Atarrabiako Udala PLENO ORDINARIO
Ayuntamiento de Villava 26 DE ENERO DE 2016

Asisten: BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION
ORDINARIA CELEBRADA POR EL M. |

Teresa Bengoa Zarranz AYUNTAMIENTO PLENO DE V”_LAVA EL DlA

Ester Compains Silva 26 DE ENERO DE 2016.

Laura Curiel Jiménez

Daniel Gallego Labrador En la Villa de Villava, a las diecinueve horas dé&

Richard Garcia Palacios veintiséis de enero de dos mil dieciséis, previa

Etor Pello Gurbindo Jiménez convocatoria cursada al efecto de forma legalggaan

Larraia Olériz en la Sala Consistorial del Ayuntamiento de Villaga

Irene Latasa Baildon sesidn ordinaria, los concejales y las concejalss sg

Jose Luis Medrano Alcantara enumeran al margen, bajo la presidencia del alcalde

Rubén Oneka Erro presidente, D. Mikel Oteiza lza, asistidos por el

Mikel Oteiza Iza secretario que da fe del acto.

Laia Prat Gallego

Sandra Rodriguez Fernandez La Sra. Satrdstegui se incorpora a la sesion oociel

Consuelo Satristegui Marturet ~ Punto segundo del orden del dia.
Estibaliz Soto Campos

Nerea Urroz Guillén Abierta la sesion y declarada publica por la pexsidh,
Ifiaki Villanueva Compains una vez comprobada por el secretario la existedeia
quorum de asistencia necesario para que pueda ser
Secretario: iniciada.
Fco. Javier Gil Izco A continuacion, se tratan los puntos incluidos leorg@en
del dia:

PRIMERO.- Aprobacion del acta de la sesion anterior.

Por unanimidad de los dieciséis concejales y cataepresentes quedan aprobadas las actas de
las sesiones de 24 de noviembre y 29 de dicien®29 5.

SEGUNDO.- Aprobacion definitiva del Plan Especial para la eminacién de barreras
arquitectonicas en la casa n° 4 de la calle Errondoe inicio de expediente
expropiatorio.

En este momento se incorpora a la sesion la Shals&sgui.

Toma la palabra el Sr. Larraia que indica que eoagdrobacidén de este expediente se va a
facilitar la supresion de barreras arquitectonicae expropia tanto unos metros de local como
de una terraza sita en la planta primera.

Sometido el asunto a votacién, y por unanimidadpsld7 concejales y concejalas presentes, se
adopta el siguiente acuerdo:

“Transcurrido el plazo de exposicion publica trasaprobacion inicial (JOB 5/UV de 30-06-
2015) del Plan Especial para eliminacion de basrargquitectonicas en calle Sangiesa, 21-23,
sin que se hayan recibido alegaciones al respesto; el Texto Refundido presentado por don
Jaime Huarte Gofii con fecha 27 de agosto de 20dB gonformidad con el informe del
Arquitecto de la Gerencia de Urbanismo de fechde2@eptiembre de 2015,
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EL AYUNTAMIENTO PLENO ACUERDA

1.° Aprobar definitivamente el expediente del PEspecial para eliminacion de barreras
arquitectonicas en la casa numero 4, de la callenBoa de Villava, promovido por Ramon
Polo Calvo con NIF 33424787-Z, en representaciotadeomunidad de Propietarios de dicha
casa para eliminacién de barreras arquitecténidasconformidad a la normativa urbanistica
gue figura como anexo.

2.° Dese traslado del presente acuerdo y de uplgedel proyecto aprobado definitivamente a
la Direccion General de Medio Ambiente y Ordenaciteh Territorio del Departamento de
Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Administracionodal de Gobierno de Navarra y
publiquese en el Boletin Oficial de Navarra y Taldé Anuncios municipal.”

3° Se procede a la publicacion y notificacion dekpnte acuerdo en los términos sefialados en
el articulo 17, 21 y concordantes de la Ley de émaicion Forzosa, sefialando que la relacion
inicial de bienes y derechos afectados es la sitpiie

—Superficie afectada: 7,26 m? de superficie del ldegplanta baja y 3,57 m? de superficie en la
terraza del piso 1° izquierdo

Propietarios del local del Edificio n° 4 de la @alrrondoa :

Dofa Maria Teresa Ucar Pinot, titular de pleno adonton caracter privativo de 2/3.
Dofia Maria Monserrat Oloriz Amorena, titular dengl@lominio de 1/3..

—Naturaleza de la finca: Local comercial sito erPlanta Baja del Edificio n° 4 de la Calle
Errondoa, antes calle del Arga. Referencia Regjigtitaca nimero 909 de Villava, inscrita al
Tomo 2541, Libro 22, Folio 200, inscripciéon 11, qsta ubicada en la parcela 327 del Poligono
1 del Catastro de Villava.

Cargas: La finca registral no tiene cargas reglasa
Propietarios de la terraza del piso 1° izquierddeddicio n° 4 de la Calle Errondoa

Don Angel Varea Coloma y Dofia Luisa Marcos Aquexretitulares del pleno dominio de la
totalidad de la finca.

—Naturaleza de la finca: Terraza de la Vivienda en la Primera Planta Izquierda del Edificio
n° 4 de la Calle Errondoa antes calle del ArgaeRelcia Registral: Finca nimero 641 de
Villava, inscrita al Tomo 2462 Libro 16, folio: 98scripcion 12 y que esta ubicada en la parcela
327 del Poligono 1 del Catastro de Villava.

Se somete la relacion de bienes y derechos afecpamtda expropiacidn a informacion publica
por plazo de quince dias para que los titularedid® bien y las personas que se consideren
afectadas presenten las alegaciones que consiolgoetuno publicAndola en el Boletin Oficial
de Navarra, en los diarios editados en esta Coradnyden el tablon de anuncios de este
Ayuntamiento y se notifica el presente acuerdosditalares del bien objeto de expropiacion y
a los demas interesados.
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TERCERO.- Ratificacion de Resolucion de Alcaldia aprobandonforme en relacion al
Recurso de Alzadal5/03218

Interviene el Sr. Alcalde para indicar que se td#aun tema que ya se llevo en su dia por un
recurso similar. Afiade que el recurrente esta esesecho y al ayuntamiento le corresponde
defender la posicidon que en su dia adopt6 el PNrsera en otras instancias don de se valore
este acuerdo.

El Sr. Oneka toma la palabra para indicar quetifecaaen sus manifestaciones con ocasion del

Pleno anterior en donde se traté este asunto.drglie este Ayuntamiento tiene un problema

por el tratamiento diferenciado que da a los tedmes que provoca que se planteen estas
cuestiones en las que todos perdemos y nadie satditiado, y por mucho que se diga no se

trata de un tema de prolongacién de jornada queegele con el tema de control de entradas y

salidas y desde su punto de vista se trata derma peersonal entre el Director de Recursos

Humanos y el anterior Alcalde, recordando que et@or de Recursos Humanos hace de ariete
del Ayuntamiento ante las reivindicaciones. Seatd® un papelén que alimenta inquinas, que

hicieron ver a la alcaldia cosas extrafias quergeacen en ese trabajador.

El Sr. Garcia sefiala que los datos del informeadéa son una campafa contra el Sr. Moler.
Afade que se boicotea su derecho al Recurso mgprdse van a posicionar en contra dejando
constancia de su apoyo al Sr. Moler.

La Sra. Satrustegui se reafirma en su postura agoagd Sr. Moler y de no apoyar ese informe
de alcaldia.

El Sr. Alcalde replica indicando que no se poneeeitredicho el trabajo de nadie ni la
competencia del Sr. Moler en su trabajo, sino quieaimente, que no redne los requisitos para
estimar que se hace prolongacion de jornada ata de los datos que se aportan.

El Sr. Oneka interviene de nuevo indicando que duas diferenciar que no se cumpla el
horario de entrada y salida o si se viene en lwfaera de la jornada habitual, que tiene que ser
reconocido en el caso de que se produzca, lo sualidente que si se produce por lo que no
comparte que este desajuste se arregle de esaamaner

El Sr. Alcalde responde indicando que este temahaehablado con el Sr. Moler e
independientemente de que la cuestion se dirimal @nibunal Administrativo de Navarra, es
un asunto que no interfiere en el trabajo dialigertrata de un problema global.

Sometido el asunto a votaciéregn los nueve votos a favde EH-Bildu y Partido Socialista de
Navarra-PSOE ycon los ocho votos en contra de Atarrabia Geroa-tBabtn del Pueblo
Navarro e lzquierda-Ezkerra,

EL AYUNTAMIENTO PLENO ACUERDA:

Aprobar el escrito de informe o alegaciones de ldlezen el Recurso de Alzada N° 15-03218
interpuesto por DON EDUARDO MOLER MANCHO contrafguerdo de Pleno del
Ayuntamiento de Villava, publicado en el Boletiricl de Navarra de fecha 26 de octubre de
2015 y supresion de complemento de prolongacigardada del puesto de trabajo de Director
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de Recursos Humanos, .el cual debidamente se @aprethiante la Resolucion de Alcaldia 19
/2016 de 14 de enero, ratificando la misma, y gahido al Tribunal Administrativo de Navarra
gue adopte resolucién de conformidad a las commiasique se contienen en el informe

CUARTO.- Mocidn de Alcaldia sobre colegios publicos.

Toma la palabra el Sr. Alcalde para defender laidmp@xplicando que su presentacion viene
motivada por la masificacion que se sufre en @dsgios publicos de Villava que provoca que
el alumnado tenga que comer en tres turnos y qaggithaya tendio que resolver el problema
destinando un aula a comedor, lo que ha implicadasapolivalentes y una restructuracion,
mientras que el problema adn no se ha resuelt@enio Goicoa que no ha tomado medidas y
no cree que pueda hacerlo. Prosigue indicandol@pieservicios complementarios son un
espacio muy importante en los centros y su in®ifiia puede provocar muchos roces.
Denuncia que el responsable d esta masificaci@ Bgpartamento que ha permitido que en
Atargi de 349 alumnos, acudan 17 no transportadas orenzo Goicoa de 483 hay 114 que
vienen por sus propios medios no transportadosiela fde la concentracidén. Esto es hay 131
alumnos por los que el Ayuntamiento de Villava mocjbe compensacion alguna por parte del
Departamento y que computan a todos los efecto® edriueran de Villava. Por ello anuncia
gue esta determinado a que se de cumplimientdSarigencia Judicial y que el Departamento
ponga los medios y preste las garantias necegaiagjarantizar una educacion de calidad.

La Sra. Curiel da su voto afirmativo a esta mocion.

La Sra. Urroz sefiala que este tema se ha traidena Bl menos tres veces y denuncia que
llueve sobre mojado y afirma que se trata de algs ngue un nivel asistencial ya que se
convive y no se puede permitir que el Departamermtoaporte nada por la matricula que
permite.

El Sr. Garcia sefiala que estamos ante un tema ejonplie sigue pendiente de resolver,
anunciando su voto a favor.

La Sra. Satrustegui indica que los tres turnosaaltda buena marcha del servicio de comedor e
impide que se lleve a cabo el programa Educaroemivencia, y por ello exige una mayor
implicacién del Departamento a la hora de la malaizion, para que tenga en cuenta a la hora
de la matriculaciéon el comedor. Por otra parteegigie que como ayuntamiento no hay por que
absorber el coste del alumnado que proviene de fugampoco es admisible en estos tiempos
la postura de que los no transportados no tengaectizal servicio de comedor.

El Sr. Alcalde afirma que cuando se cre6 la Comaromo Distrito, al margen de la
concentracion no se previo esta modificacion yuragfecto llamada.

Sometido el asunto a votacion, y por unanimidadpsld 7 concejales y concejalas presentes
EL AYUNTAMIENTO PLENO ACUERDA
Aprobar la mocién del siguiente tenor literal:

“Acuerdo para instar al Departamento de Educaciqoeaactie para paliar la masificacion de
los colegios publicos.
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En enero de 2011 representantes de familias defiogbublico Atargi denunciaron la situacién
en la que se encontraban los alumnos de las esdugianzo Goicoa y Atargi los cuales se
veian obligados a comer en tres turnos. Esta situgcovocaba y provoca un estado de stress
en la hora de las comidas que para nada beneficarr@cto proceso de alimentacion de los
alumnos/as.

Por aquel entonces, el pleno del ayuntamiento @ididepartamento de Educacion que tomara
medidas para revertir esta situacion. En cinco afémla de esto ha cambiado y las Unicas
soluciones que se han tomado han sido en la esitalzi la cual ha destinado a comedor aulas
que tenian destinadas a otros usos, teniendo @sirgar espacios polivalentes, lo cual provoco
en parte una reestructuracion de los espaciogdéaioccon los inconvenientes que eso genera.

En el caso de Lorenzo Goicoa, a dia de hoy no senhado medida alguna al respecto ya que
la falta de espacio y el constante incremento de@bs/as provenientes de otras localidades al
margen de la concentracion escolar, hacen quengessible la reestructuracidén y conversion de

espacios en comedor.

Cabe recordar que los servicios complementarioa ¢az tienen mayor importancia en proceso
educativo. El comedor no debe ser Unicamente witgeasistencial, sino un espacio educativo
y de convivencia, muy importante en desarrollo@emetencias educativas que debe adquirir el
alumnado.

El Departamento de Educacién ha permitido que sittiacidbn se dé, sin aportar ninguna
solucién, mas alla de invocar la aplicacién de d¢amativa, la cual dice que sélo los/as
alumnos/as transportados/as tienen derecho atrrseitiicio de comedor. Esta es una medida
injusta que perjudica a las familias de nuestrobjoug dificulta seriamente la conciliacion
laboral de muchas de ellas. Las familias de Villagdaienen por qué ser los paganos de la mala
planificacién del Departamento.

Este ayuntamiento también se ve directamente dfegar esta situacion, ya que hasta ahora
este alumnado proveniente de fuera de la concé&mracomputa, segun los criterios del
Departamento como “no transportado” lo que les isstey por defecto en alumnado propio del
municipio y, por lo tanto, el Ayuntamiento no ingaecantidad alguna por acogerlos/as. Esto ha
provocado un perjuicio economico importante a agtentamiento que sigue sin subsanarse, y
ello a pesar de que una reciente Sentencia Judeidiribunal Superior de Justicia de Navarra
ha reconocido recientemente el derecho de estastaagientos a ser compensados por los
gastos de mantenimiento y vigilancia de sus cergthgativos en proporcion al nimero de
alumnos y alumnas que acuden a ellos proveniestesas localidades.

Recientemente, representantes de la APYMA Lorenzicda se han puesto en contacto con
este ayuntamiento preocupados por esta situacidenynciando que sus hijos/as siguen
comiendo en tres turnos y solicitando ayuda paratanedidas.

Por todo ello, el ayuntamiento de Villava acuerda,

Instar al Departamento de Educacion del Gobiernblakarra se implique en la basqueda de
soluciones para que los alumnos/as de Lorenzo &@igedan comer en dos turnos.
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Instar al mismo Departamento a que planifique ldrimdacion en los centros publicos de
acuerdo con las posibilidades que estos centmosrtipara evitar asi situaciones de masificacion
como la que vivimos.

QUINTO.- Mocion del Grupo de lzquierda-Ezkerra sobre la aprtura de archivos de
la Guardia Civil de la Guerra Civil.

Toma la palabra el Sr. Oneka para defender la mpadbrayando que la apertura de esos
archivos permitiria rajar muchas luces sobre lapdi8onas asesinadas en Villava y de otras
personas enterradas y desaparecidas. Recuerdpetide la Guardia Civil, mano ejecutora del

régimen en aquellos afios y que en Navarra la pgimmtima fue su Jefe, el Comandante

Rodriguez Medel, por orden del General Mola qué dsgrito que habia que eliminar a quien

no pensara como ellos, incluso si fuera su padf@adé la intervencion destacada en la
basqueda y capturay ejecucion de muchos deitzalbds del Fuerte de San Cristébal.

La Sra. Curiel del PSN esta de acuerdo con grde garla mocion y afirma que la historia esta
para aprenden de ellay no repetirla y se trat@pdgar a esas familias y amigos que sufren por
no poder localizar a sus seres queridos

El Sr. Garcia sefiala que UPN siempre estara a fdyda Memoria Historica, pero recuerda

Villava no tiene competencia sobre esta materia gl g@ropio Parlamento Izquierda Ezkerra ha
registrado esta mocién para su debate, que estiadn competente para ello. Por ello que se
van a abstener.

La Sra. Bengoa de Atarrabia—Geroa Bai sefiala qugrgpo va a votar a favor, pidiendo que se
nombre también a Instituciones Penitenciarias quentan también en Santa Lucia con un
archivo impresionante.

El Sr. Villanueva por parte EH BILDU interviene euaskera e indica que tras las intervenciones
anteriores poco se puede afiadir, sino constataisiguen las heridas abiertas y ello es asi
porque el Régimen surgido en 1978 no supuso urtareupon el régimen franquista anterior,
sino una reforma y eso fue perjudicial para la mame tratar este asunto y ha traido como
consecuencia que en el afio 2016 se siga hablanderdbad, justicia y reparacion. Indica que la
apertura de estos archivos es un paso mas paratemaestos restos que aun se encuentran en
las cunetas y finaliza su intervencion indicandecaierda—Ezkera que entre las victimas habia
republicanos pero también abertzales y anarquistas.

Y sometida en primer lugar la enmienda presentaddapSra. Bengoa de Atarrabia—Geroa Bai
pidiendo que se incluya tanbien a InstitucionestPeciarias y con los catorce votos a favor de
EH-Bildu, Atarrabia Geroa—Bai, Izquierda-EzkerrRartido Socialista de Navarra-PSOE y con
las tres abstenciones de Union del Pueblo Navarro,

EL AYUNTAMIENTO PLENO ACUERDA

Adicionar a Instituciones Penitenciarias entre destinatarios de la peticion de apertura de
archivos.
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Y sometida la mocion enmendada a votacion y concéierce votos a favor de EH-Bildu
Atarrabia Geroa—Bai, Izquierda-Ezkerra y Partidei8lsta de Navarra-PSOE y con las tres
abstenciones de Union del Pueblo Navarro

EL AYUNTAMIENTO PLENO ACUERDA
Aprobar la siguiente mocion

“Mocion por la que se insta al Gobierno de Navarrgue solicite a la Guardia Civil y otras
instituciones la apertura de los archivos relatavds Guerra Civil y el franquismo

Exposicion de Motivos

Terminar de superar una tragedia colectiva, cormaduguerra civil y la dictadura franquista,

debe ser prioritario para el conjunto de las insiitnes publicas. Por ello en Navarra son
numerosos los pasos que, poco a poco, estamos gndocolmar ese vacio de justicia,

rectificar afios de olvido y tratar de reparar emé&lida de lo posible el dafio que se infligié a
las familias republicanas, por el hecho de serlo.

En la consolidacion de ese camino juega un papepopderante la investigacion, el
conocimiento exhaustivo y detallado de lo sucegid® aportacion de datos para la verdad, la
justicia y la reparacion. De ahi que el accese hpbsin limites a los diferentes archivos relativos
a la guerra civil y la dictadura franquista seadngnte.

Tanto es asi que en varias ocasiones las instiegipublicas se han pronunciado a favor de la
apertura de diferentes archivos. En concreto ldacexdn extraordinaria, en su punto 4,
aprobada en una sesién solemne e histérica el ¥ateo del 2003 expresaba gque “en este
sentido, el Parlamento de Navarra solicita a le8rdos organismos de la sociedad que guarden
documentacion en sus archivos historicos (civilegiosos y militares) acerca de partidas de
nacimiento o defuncién de estos afos, la pongais@ogicion de la opinion publica para
facilitar el conocimiento del paradero de los reste los fusilados en el 36.”

En este mismo sentido se expresa la ley 52/200Z6 die diciembre, por la que se reconocen y
amplian derechos y se establecen medidas en favayugbtnes padecieron persecucion o
violencia durante la guerra civil y la dictaduracaincretar en su articulo 22 que “1. A los
efectos de lo previsto en esta Ley, se garantiderelcho de acceso a los fondos documentales
depositados en los archivos publicos y la obtendérnlas copias que se soliciten y 2. Lo
previsto en el apartado anterior ser4 de aplica@onsus propios términos, a los archivos
privados sostenidos, total o parcialmente, condermiiblicos.”

Y por dltimo y mas relevante la Ley Foral 33/20d8,26 de noviembre, de reconocimiento y
reparacion moral de las ciudadanas y ciudadanaamavasesinados y victimas de la represion
a raiz del golpe militar de 1936, en su articuladdtivo al centro Documental de la Memoria
Histérica de Navarra establece que “1. El GobieteoNavarra, a través del Departamento
competente, creard el Centro Documental de la Manidistorica de Navarra y 2. Para la
creacion de dicho centro el Gobierno de Navarranprx@ra la colaboracion con instituciones
publicas y privadas que sean titulares de archadministrativos, religiosos, militares o
particulares relacionados con esta materia.
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Las numerosas referencias normativas a la apederbps archivos indican una relevancia
considerable sobre este asunto y es que, un datietalle o un documento, por secundario que
parezca, puede resolver la investigacidon sobraraldero de una persona desaparecida en 1936.

Por ejemplo en la investigacion sobre el paradertas personas asesinadas durante la fuga del
fuerte de San Cristobal el 22 de mayo de 1938,iadones, investigadores, familiares y
testigos coinciden en la importancia del acceszs afchivos de la Guardia Civil, ya que fue la
fuerza protagonista en aquellos hechos, al deteeeralgunos casos fusilar, a muchos de los
huidos.

El acceso asi mismo a los archivos que pudierastiegie Falange y Requetés (este ultimo
parcialmente existente en el Archivo General deaNay, las fuerzas de choque del primer y
mas cruel franquismo, es también crucial parazaalina buena investigacion de los hechos y
poder ayudar a las familias que reclaman cuerpizggs.

Hace varias semanas, y conscientes de la impaatateilos archivos, el gobierno francés
decidié abrir al publico e investigadores el grudedos archivos relacionados con la Il Guerra
Mundial, incluidos los del régimen colaboracionistal mariscal Pétain (1940-1944), que
presidié uno de los periodos mas oscuros de larldgteciente de Francia.

Por todo ello, el ayuntamiento de Atarrabia-Villaaierda:

Instar al Gobierno de Navarra a que solicite alar@ia Civil , Instituciones Penitenciarias y
otras instituciones publicas o privadas, a queliteici el acceso a sus archivos relativos al
periodo comprendido entre el 18 de julio de 193étéh&l 20 de noviembre de 1975, y los
pongan a disposicion de investigadores, familia@sociaciones y de quien lo desee,
cumpliendo asi con el articulo 13 de la Foral 3BR@e 26 de noviembre, de reconocimiento y
reparacion moral de las ciudadanas y ciudadancamasvasesinados y victimas de la represion
a raiz del golpe militar de 1936.

Atarrabia 20/01/2016.”

SEXTO.-  Mocion de Izquierda —Ezkera por la que se insta abBobierno de Navarra a
que establezca un plan contra la pobreza energética

Toma la palabra la Sra. Urroz que tras la lectuaraocion defiende la misma indicando a la

Corporacion que supone que es conocedora de @apqtiblicada el jueves pasado, de la firma
del convenio que acaban de sellar Iberdrola y Gobiele Navarra, por el que ambos se

comprometen a garantizar el suministro de energieses hogares que cuentan con el informe
técnico de los servicios sociales.

Sin dejar de reconocer que supone un gran avaageqime ser criticos también en varios

aspectos, sobre todo en el hecho de que Iberdmla sin asumir econdmicamente ninguna
responsabilidad en el asunto. La liberalizacibn dettor le ha aportado beneficios

multimillonarios, pero pagar las deudas de nuestorwecinos desde las entidades publicas,
con el dinero de toda la poblacion y de manerafimde, sin plantear alternativas energéticas
desde las instituciones, seria solamente poneanahe.
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Hoy, aqui, tan sélo visibilizamos un problema pbrgee llevan mucho tiempo luchando
colectivos como el de “Martes al sol”. El proximaurtes 2 de febrero volveran a concentrarse a
las siete de la tarde frente a Diputacion. Allitrergente desahuciada, victima del paro o del
sistema, también habra personas que Si disfrutazalégaccion central en sus casas; que Si
pueden pagar sin problemas sus facturas; que &h\den solvencia econémica...Pero que a
pesar de ello, tiene la sensibilidad suficienteapatentar ayudar a los mas desfavorecidos,
luchando sin descanso por conseguir justicia sod@lade que es, sin duda, debe ser también
nuestra labor, como representantes publicos aniotésd que si no lo han hecho ya, se suba y
se les conozca. Porque, como dicen ellos, vivifrginy sin oscuridad no es un privilegio: es un
derecho.

La Sra. Curiel muestra su total acuerdo con estadmo
El Sr. Garcia también apoya la misma ya que si $éehan dado pasos hay que reconocer que
se debe avanzar mas.

La Sra. Satrustegui estd de acuerdo con estadiairion, porque no se puede consentir que
sea Iberdrola la Unica que gane en esta situacion.

La Sra. Compains se muestra de acuerdo con el fimdk cuestion pero sefala que el titulo de
la mocién nada tiene que ver con su contenidoydaodlo que en el acuerdo programatico esta
cuestion de la pobreza energética esté recogidpgae trata de una cuestion de calado que
ahonda la pobreza social y es consecuencia deolé@&as neoliberales que priorizan a los
bancos y a las empresas sobre la gente. Prosidioarido que Atarrabia no es una isla y en
este asunto hay que ir mas alla de la cosmétiamdealeclaracion de intenciones debiéndose
analizar de forma detenida los hechos para elahoratiagnéstico en torno a la pobreza y
afirmando que algunos puntos de la mocion adoldeefalta de concrecidn y en otros ya esta
cubierto puesto que en primer lugar el Ayuntamiguadra trabajar, como lo viene haciendo,
pero no esta claro que pueda garantizar por silaoliminacion de la pobreza energética,;
preguntandose que pasa con las otras pobrezasrgaado que EH-bildu ya viene trabajando
por ello desde anteriores legislaturas con unosuprestos sociales y publicos. Ademas el
Departamento y los Servicios Sociales ya estaroatacto con Iberdrola para la tramitacion y
gestibn de las ayudas en virtud del reciente cuovéirmado entre el Departamento e
Iberdrola. Por otra parte, se dice en la mocion gsenecesario contar con un respaldo
presupuestario suficiente para luchar contra lagaabenergética. Ante ello afirma que es una
necesidad que en Villava ya esté cubierta puestcefServicio Social la deriva a Caritas y se
hace un informe para el Gobierno de Navarra. Gaatielanta el dinero y los propios servicios
sociales de base devuelven lo que el Gobierno glariada, dudando de que el Ayuntamiento
con sus propios medios pueda tener partida suficipara cubrir todas las pobrezas. El
Ayuntamiento, por lo tanto puede ayudar pero nalewribrir todas las necesidades basicas de
toda la poblacién. Aflade que actualmente es deddm€desde donde se gestiona la partida de
emergencias sociales si bien EH Bildu defiende apia gestién del dinero publico se haga a
través de los servicios sociales.

En cuanto al punto cuarto, la Sra. Compains creeefjidyuntamiento no puede garantizar algo
gue no depende de él. Y en cuanto al punto oceemeerda a lzquierda Ezkerra que son parte
del Gobierno del cambio y que es labor de todaar yer el cumplimiento estricto del acuerdo
programatico. En definitiva desde EH-bildu se posia a favor de la mocién entendiendo la
misma como punto de partida para el andlisis d#uacion global de la pobreza en Atarrabia
en la Comision de Asuntos Sociales y como acicata pacer cumplir al Gobierno de Navarra
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el acuerdo programatico de compromiso de luchaadatpobreza y por ello le parece que no
debe ser hoy cuando se tomen decisiones, sin €omaision de Asuntos Sociales quien

establezca necesidades cubiertas y descubiertdsravprioridades y trabajar por mejorar la

situacion de pobreza de muchas de nuestras vepioiak) que van a pedir que el tema quede
encima de la mesa para su estudio en comision.

La Sra. Urroz toma la palabra y afirma que estai@mooo es una mocion para quedar bien,
como le ha parecido oir, esta mocion es una mabédjusticia social, afiade que el hecho de
qgue hoy estén cubiertas las necesidades no queireqiie lo vayan a estar cubiertas a futuro y
sirve para garantizar en la medida de las posduitd del Ayuntamiento, por lo que pide que no
haya miedo ya que en todo caso debe de suponeguttooY por Gltimo por supuesto que la
comision tiene que intervenir pero para hacer guisgento de esta mocién que se merece ser
aprobada por el Pleno.

El Sr. Garcia sefiala que las palabras de la Srap&ias le han recordado a las que decia en
campafa Albert Rivera, de que no se puede quedardprobando algo, si luego no se puede
cumplir. No obstante se trata de una mocién qustitoye una declaracion de intenciones en
forma de decéalogo.

La Sra. Satristegui afirma que no se trata de umgEiom de maquillaje sino que la misma
precisa el respaldo de toda la Corporacion.

La Sra. Compains pide disculpas si se ha malireeago su alusion a la cosmética. Lo que
pretendia afirmar es que se trata de un asuntoali®lo en el cual su grupo tiene un
compromiso total, pero le parece que se debiemcaetalgin acuerda como el de respaldo
presupuestario suficiente y estudiarlo suficientemalejando claro que estan totalmente de
acuerdo en el fondo de la cuestion.

Interviene en el mismo sentido el Sr. Oteiza queddesu experiencia como preparador de
monitores siempre ha ensefiado que hay que ponetivolj que sean evaluables y que se
puedan conseguir afirma que el punto cuarto de tidn debiera plantear objetivos
alcanzables y le da un poco vértigo lo ambiciosaegiesta mocion porque no sabe si se puede
garantizar lo que se pretende aprobar.

La Sra. Urroz ante esta intervencion sefiala quefitedjue en el punto 1 se indtroduzca la
siguiente adicion:Se garantiza en la medida de nuestras posibilidades, y en el punto 4:
Trabajar por conseguir que las empresas suministradoras.

El Sr. Alcalde decreta cinco minutos de receso.

Reanudada la sesion interviene la Sra. Compaimsrpafirmar que a la mafiana se ha puesto en
contacto con el Servicio Social de Base que hairmoafio que este asunto de la pobreza
energeética se encontraba cubierto con las ayudi&otiéerno de Navarra.

La Sra. Satrustegui afirma que es cierto que eli€Bod de Navarra ha dado 40.000 € pero

también lo es que las ayudas solicitadas eran @@, por lo que en nuestras manos esta y es
un tema a tratar en servicios sociales.
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El Sr. Alcalde indica que va a someter a votacidrpemer lugar las enmiendas al primer y
cuarto punto presentadas por la Sra. Urroz. Ennsleglugar la enmienda que presenta Bildu al
punto tercero que quedaria de la siguiente manera:

“Adoptar un compromiso contra la pobreza energétieatudiando la apertura de una linea de
subvenciones municipales” sin especificar la caanti

Sometida a votacion la enmienda al punto tercecory ocho votos a favor de EH-Bildu, y
nueve votos en contra del resto de grupos. Atar@sroa—Bai, Union del Pueblo Navarro
Izquierda-Ezkerra y Partido Socialista de Navai®®E, queda rechazada la enmienda a la
mocion.

Sometida a votacién la mocion, el Sr. Alcalde prapwotar los puntos 1, 2 y 4 a 8 que quedan
aprobados por unanimidad.

Sometido a votacién el punto tercero, con nuevesvatfavor de los concejales y concejalas de
los grupos Atarrabia Geroa—Bai, Union del Pueblovadi@, Izquierda-Ezkerra y Partido
Socialista de Navarra-PSOE y ocho abstencionedidgilBu, queda aprobado el punto tercero,

Por lo que, en conclusion, con las votaciones auis,
EL ALYUNTAMIENTO PLENO ACUERDA:
Aprobar la mocion presentada por Izquierda-Ezketaidguiente tenor:

“Mocién por la que se insta al Gobierno de Navargue establezca un plan contra la pobreza
energética

Exposicion de Motivos

La pobreza energética se define como aquella gituaee sufren los hogares cuyos miembros
no pueden hacer frente al pago de los servici@hdgmgia suficientes para satisfacer necesidades
basicas, es decir, mantener una temperatura ade(gael no baje de 20 grados) o tener luz y
gas. También se aplica a aquellas familias quéndesa pagar estos recibos mas del 10% de los
ingresos que tienen.

La Organizacién Mundial de la Salud advierte que dansecuencias de vivir con frio son
problemas respiratorios y de circulacion, lo gst& devando cronificar enfermedades e incluso
muerte. Artritis, reumatismo, depresion o ansieslan los indeseables compafieros de viaje.
Sdlo por mencionar dos pinceladas mas: vivir enaasa con temperaturas inadecuadas afecta
al progreso escolar y al bienestar emocional denesores. Para la poblacion infantil de mas
corta edad se han detectado también problemasgypaea peso en los primeros afios de vida,
mayores tasas de admisiones hospitalarias y maywmdencia y severidad de sintomas
asmaticos. También hay evidencia del efecto deolaeza energética en la salud mental de
adolescentes. La probabilidad de sufrir problemestates de algun tipo entre adolescentes que
viven en una vivienda con temperaturas inadecuadage méas del 25%, mientras que para
adolescentes de hogares que no experimentan ebtarpética es del 5%.
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Segun el estudio de referencia realizado por lxids®n de Ciencias Ambientales, hay ya méas
de siete millones de personas que se ven obliga@asablecer una prioridad entre cuestiones
basicas de subsistencia. A pesar de esto, ladag@ampresas suministradoras de energia, lejos
de sufrir la crisis, han aumentado beneficios yespuesta es incrementar tarifas.

Ante esta grave situacion existen diferentes atdiu mirar para otro lado, plantear una
solucion coyuntural que resuelva el problema aocptazo y por ultimo, adoptar medidas
estructurales, a medio/largo plazo, que se sestesnt una buena base legal. Normativa que
proteja a los consumidores méas vulnerables, camrside el suministro de energia como un
derecho social basico, garantizando que los comkues afectados accedan a una tarifa social
en funcion de sus ingresos y no del mercado.

No estamos ante un problema que deba abordarse agsdmbito familiar. Tiene una
dimensién pulblica, y por tanto es indiscutiblemegyubitico. Un conflicto que enfrenta a partes
muy desiguales: por un lado, el oligopolio econ@rgeie mueve unos beneficios de méas de
6.000 millones anuales; por otro, un entramaddipolinstitucional de puertas giratorias que
averglenzan a cualquiera con un minimo de monagryiltimo, miles de personas andnimas
gue padecen esta dramatica situacion en silenges Bien, seamos la voz de estas ultimas y el
azote para las empresas que sostienen esta locura.

No podemos permitir una politica insensible, quelad@spalda a la ciudadania. Por eso, y
porque el primer paso para poner solucion a unlemub es perder el miedo a nombrarlo,
vamos a decir alto y claro que en Villava, seglatosl de los servicios sociales, tenemos mas
de 200 hogares que sufren pobreza energética.

Por todo lo expuesto, el grupo municipal de IzglaéEzkerra en el Ayuntamiento de Villava,
presenta para su aprobacién ante el Pleno munieigadjuiente mocion y solicita a través de
ella:

Que el Ayuntamiento reconozca el derecho al agulya y el gas como un bien de primera
necesidad y garantice en la medida de nuestréisilpizales que ningun hogar sufra falta de
suministro.

Que se inicien conversaciones con Iberdrola pagaeguel mejor de los casos, asuma el importe
de esas facturas con cargo a los beneficios dapaesa y cuando menos, su obligacién de no
cortar suministro a ningtn hogar en situacion deerabilidad.

Entretanto, adoptar un compromiso contra la pobmzergética, que goce del suficiente
respaldo presupuestario con la apertura de una di@subvenciones municipales

Trabajara para conseguir que las empresas suradosas realicen una campafa de publicidad
para promocionar las facilidades de pago: Bonosiesg IVA reducido, contadores solidarios o
cualquier otra iniciativa. Nos referimos a buzomegualquier otra que realmente llegue al
consumidor. En caso de que no lo hagan, publicendotros desde el ayuntamiento.

Seguir insistiendo ante el Gobierno con la necesttaestablecer un sistema que garantice la
tregua invernal.

Apoyar la creacién de un espacio de mediacion emgresas afectadas y gobierno que permita
renegociar deudas e impagos.
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Demandar al Gobierno de Navarra y a través de @lplierno central, que inicie los pasos para
una politica estratégica que priorice la rehaloilita energética de viviendas.

Instar al Gobierno de Navarra a que establezcalam gontra la pobreza energética y la
adopcion de cuantas medidas sean oportunas paeantigar que ningun hogar sufra corte de
suministro por incapacidad econdémica (determinanldgs servicios sociales) para hacer frente
a los recibos, a través del llamado principio d=aucion (no podra cortarse ningln suministro
sin un informe previo que indique situacion de eu#bilidad).

SEPTIMO.- Mocion de urgencia de lzquierda-Ezkerra en su apm y solidaridad con
las plantillas de ZF TRW y General Electric.

Toma la palabra el Sr. Oneka para defender al aig@ete la mocion, la cual es aprobada por
unanimidad.

A continuacion el Sr. Oneka defiende la mocién espdo que no se de de el tono combativo
que se ha demostrado en la anterior mocion y qseiteula unanimidad y finaliza su
intervencion apoya las movilizaciones y manifestacque han convocado los trabajadores
afectado.

La Sra. Curiel apoya la mocién ya que no se deilbeapisolo el beneficio empresarial.

El Sr. Garcia recuerda que antes cuando ocurrfan &snas se culpaba a UPN y al Gobierno,
pero ahora se dice que los culpables son las eagpyesl Gobierno de Navarra el perjudicado,
por lo que pide coherencia. Por otra parte es pacadque se pida a su propio gobierno el
cambio de sistema de ayudas a las empresas. Rronmgtrando su total solidaridad y apoyo
con los trabajadores afectados y no culpabiliZzaadierno de Navarra, pidiéndole que busquen
las mejores soluciones para los trabajadores yNevarra.

Por su parte, la Sra. Satristegui de Atarrabia-#&Be muestra su apoyo a la mocion.

Se trata de una empresa implantada desde hace snafibs y el Gobierno de Navarra se
encuentra en contacto con la direccién y los teadmags con el objetivo del mantenimiento de
los puestos de trabajo y la continuidad de lasvidetiles empresariales y se suma a la s
movilizaciones anunciadas.

Interviene el Sr. Gurbindo que sefiala al portawwi# BN que a la menor aprovecha para atacar
al gobierno del cambio y no hay lugar para ell@ingiéndose al Sr. Oneka en tono jocoso,
espera que el espiritu combativo no abandone nesta Salén de Sesiones y prosigue
mostrando su apoyo a la mocion y pidiendo que lbalgotn de Villava acuda a las
movilizaciones. TRW lleva 50 afios en Landaben i eggunda empresa mundial en piezas de
automoviles. Ahora tiene 620 trabajadores en Lagnigiquiere despedir a 250 y la empresa de
Bufiuel que cuenta con 100 trabajadores y la ditadei aboca al cierre hay 350 familias detras
y siempre con la escusa de la competitividad Yita@&a, pero eso no es cierto. Recuerda que a
él le tocé muy cerca el tema de Danone que funbesmauy bien y por temas de ingenieria
financiera se levaron la fabrica a otro lado proemelo indemnizaciones. Lo triste es que la
legislacion europea lo permite y eso a pesar dehaqumerecibido subvenciones publicas de
Navarra en el caso de TRW, 11 millones de euras, paa empresa que se va y que por lo
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menos debiera devolver el dinero que se le ha daaftguiera un compromiso de permanecer.
En definitiva estan jugando con el pan de muchdeggra pesar de que se dice que el ciclo
econdémico estd cambiando se siguen cerrando fabyiehrecuerda la de IONGRAF y SAN
ANDRES. Por ello pide que el Gobierno de Navamesente alguna ley para impedir esto.
Finaliza mostrando su apoyo a los trabajadoreszafes.

El Sr. Oneka replica al Sr. Garcia recordando dquaueca ha puesto en la picota a la Sra.
Barcina por este tipo de asuntos, lo que si haeigedirle que intentara hacer cosas para que
no se cierren empresas y eso lo hace con el gobémterior y con este.

El Sr.Garcia por alusiones interviene para afiropae no hace falta criticar al Gobierno de

Navarra ya que Vds. ya lo hacen. Y al Sr. Onekadi&a que tal y como consta en actas han
sido muy autocriticos con el propio Gobierno de &fev cuando estaba liderado por UPN, si
afectaba a temas municipales y lo mismo con el tigmas mociones, por ejemplo en el caso de
FAURECIA.

La Sra. Satrustegui interviene para indicar quaiesi se puede criticar, hay que reconocer que
este gobierno ha tenido muchisima més agilidad rgansirse e iniciar negociaciones como la
que hoy se ha mantenido con todos los parlamestat#o la comision con el comité de
trabajadores.

Por unanimidad de toda la Corporacion,
EL AYUNTAMIENTO PLENO ACUERDA
Aprobar la mocion del siguiente tenor literal:

“En el mes de Enero de 2016, la direccién de TR&Vpiesentado a la representacion sindical
de la plantilla y expediente de inicio de despidtectivo (250 personas trabajadoras de la
plantilla), aludiendo a motivos de mejora de la petitividad, la eficacia y la rentabilidad de la
empresa.

En realidad, asistimos a otro caso de deslocafinaminpresarial en un marco legal (legislacion
laboral y normativa europea) que deja en la indgdenmas absoluta a los/as trabajadores/as.

Ademas vuelve a suceder que la empresa multinddoeaquiere deslocalizar su produccion y
destruir empleo en Navarra, ZF TRW, ha obteniddomélrias ayudas publicos (mas de 11
millones de euros) en los Ultimos afios.

Por otro lado, la direccibn de General Electric, prasentado una propuesta de plan de
reestructuracion, con el anuncio de un cierre gedata de la empresa en Bufiuel, poniendo en
una situacion de pérdida de empleo aproximadanaeb®® trabajadores/as y familias.

Por todo ello se presenta la siguiente, mocion.
En el mes de Enero de 2016, la direccién de TRV@résentado a la representacion sindical de
la plantilla y expediente de inicio de despido ct@ (250 personas trabajadoras de la

plantilla), aludiendo a motivos de mejora de la peftitividad, la eficacia y la rentabilidad de la
empresa.
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En realidad, asistimos a otro caso de deslocafimaminpresarial en un marco legal (legislacion
laboral y normativa europea) que deja en la indiéd@nmas absoluta a los/as trabajadores/as.

Ademas vuelve a suceder que la empresa multinddoeaquiere deslocalizar su produccion y
destruir empleo en Navarra, ZF TRW, ha obteniddoméirias ayudas publicos (mas de 11
millones de euros) en los Ultimos afios.

Por otro lado, la direccion de General Electric, grasentado una propuesta de plan de
reestructuracion, con el anuncio de un cierre gddata de la empresa en Bufiuel, poniendo en
una situacion de pérdida de empleo aproximadanaeb®® trabajadores/as y familias.

Por todo ello se presenta la siguiente propuesteakerdo:

1. El pleno del Ayuntamiento de Atarrabia-Villavauestra su apoyo y solidaridad con las
plantillas de ZF TRW y General Electric y rechaza tlecisiones empresariales de presentar
estos expedientes de extincion de empleo.

2. El pleno del Ayuntamiento de Atarrabia-Villaveadlada su apoyo a las acciones y
movilizaciones en defensa del empleo y las cond@solaborales que desarrollen los/as
trabajadores/as de ZF TRW-Landaben y General Edufiuel).

3. El pleno del Ayuntamiento solicita al Gobiern® lavarra la modificacion del régimen de
ayudas y subvenciones a las empresas (directascalef) para condicionarlas de forma
explicita al compromiso de las empresas de no tameassiones de deslocalizacion de la
produccién y el empleo.

4. El pleno del Ayuntamiento de Atarrabia-Villavalisita la aprobacién por la UE y sus
estados miembros de normativa dirigida a impediimaunidad con la que las empresas
multinacionales deciden deslocalizar el empleopréaluccion.

OCTAVO.- Ruegos y preguntas.

La Sra. Urroz pregunta a la Alcaldia cuando sebrald la Sesion del Pleno ordinario de
marzo, respondiendo el Sr. Alcalde que se vera enixima Junta de Gobierno.

El Sr. Garcia se interesa por la situacion de &g en el Poligono Industrial, respondiendo el
Sr. Alcalde que se ha enviado circular a todogitokres de vados e informa del avance del
expediente en Junta de Gobierno en cuanto tengiehe de la Policia Municipal.

La Sra. Satrustegui se interesa por el expediengresupuestos, respondiendo el Sr. Alcalde
gue se encuentra trabajando en los mismos y quiereuanto antes remitira la propuesta.

El Sr. Garcia se interesa por el tema del rioadaiuna noticia que ha leido en la prensa.
El Sr. Alcalde informa que ha tenido una reuniérivEdio Ambiente y se ha dado traslado de

la problematica que es conocida por toda la Cogiamay el dia 29 tiene otra reunién con
responsables del la Mancomunidad y de ellas dandtaen Junta de Gobierno.
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El Sr. Larraia interviene para poner en conocinaiefg la Corporacion que hay un castor en el
rio. Se trata de una especie exoética que no genaeloemas si bien habra que estar atento a los

arboles.

Y no habiendo més asuntos que tratar de orden A&dddia se levanta la sesion siendo las
veintiuna horas, de lo que yo secretario doy fe.
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