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BOLETIN N° 212 - 25 de octubre de 2011
VILLAVA

Aprobacion definitiva de la Ordenanza Municipal reg uladora del uso y
fomento del euskera en el municipio de Villava

El Pleno del Ayuntamiento de Villava, en sesidn celebrada el dia 31 de marzo de 2011, aprobd inicialmente la
Ordenanza Municipal reguladora del uso y fomento del euskera en el municipio de Villava.

El expediente de dicha Ordenanza fue sometido a informacién publica mediante publicacién de anuncio al
efecto en el Boletin Oficial de Navarra, nimero 154, de fecha 4 de agosto de 2011 y en el Tabl6n de Anuncios
del Ayuntamiento, sin que durante el plazo de informacién publica, ni posteriormente, se hayan presentado
alegaciones al expediente, por lo que el acuerdo de aprobacion inicial pasa a ser definitivo, segln lo dispuesto
en el articulo 325.1 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion Local de Navarra.

Lo que se publica, junto con el texto integro de dicha Ordenanza, para que surta los efectos juridicos previstos.

Villava, 11 de octubre de 2011.-El Alcalde, Pedro José Gastearena Garcia.

ORDENANZA REGULADORA DEL USO Y FOMENTO DEL EUSKERA EN EL AMBITO
MUNICIPAL DE VILLAVA
EXPOSICION DE MOTIVOS

El euskera ha sido y es una lengua hablada por los/as villaveses/as durante siglos. El euskera es patrimonio
cultural de todos/as los navarros/as, de los que lo conocen y utilizan, y de los que no.

Una sociedad que debe y quiere dar pasos para darle al euskera el estatus que merece.

El saber no ocupa lugar, y una sociedad bilingte (y plurilinglie) siempre estard mejor preparada para afrontar
su futuro.

En consecuencia el Ayuntamiento de Villava-Atarrabia considera el euskera como parte primordial del
patrimonio cultural de Euskal Herria, y junto con el castellano una de las dos lenguas oficiales del municipio.

Se hace eco, ademas, en la presente ordenanza, de la voluntad favorable de la poblacién respecto al fomento y
normalizacién del euskera tal y como resulta de los estudios sociolingiiisticos hasta ahora realizados tanto por
el Gobierno de Navarra como por el propio Ayuntamiento de Villava.

Todo esto, que es expresion de una voluntad social a favor del euskera, nos indica que la poblacién de Villava-
Atarrabia serd, con el transcurso de los afios, cada vez mas bilinglie, es decir, con un mayor ndmero de
personas euskaldunes en su seno.

Una poblacion que podra requerir y, seguramente, requerira del Ayuntamiento haciendo uso de los derechos
linglisticos que por ley le asisten, la prestaciéon cada vez mayor de servicios en euskera, demanda que el
Ayuntamiento con vocacién de servicio publico al usuario, debera atender como corresponde.

El propio ayuntamiento de Villava-Atarrabia en sesién plenaria de 31 de marzo de 2008 asumié el compromiso
de tomar las medidas necesarias en el camino de la normalizacién del euskara y del respeto a los derechos
linglisticos.

Esta nueva ordenanza, que tiene como punto de partida la actualmente vigente, pretende por tanto adaptarse
con una visioén estratégica a la presente y futura realidad sociolinguistica.

Por tanto el objetivo genérico de esta ordenanza es poner las capacidades del ayuntamiento a trabajar para
promover el desarrollo de una sociedad bilingtie garantizando a la ciudadania de Villava-Atarrabia la prestacion
de los servicios municipales en euskera, y creando o impulsando espacios sociales de uso del euskera.

Cuando hablamos de sociedad bilingte (plurilinglie) nos estamos refiriendo evidentemente a una ciudadania
formada por personas vascohablantes capaces de desenvolverse al menos en las dos lenguas oficiales de
nuestra localidad.

Hoy el euskara es una lengua minorizada y esta sociedad plurilinglie que buscamos sélo sera posible si
aplicamos al euskara una discriminacion positiva.
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La propia Carta Europea de Lenguas Regionales o Minoritarias reconoce la adopcion de este tipo de medidas
especiales a favor de las lenguas como el euskera, destinadas a promover una igualdad entre los hablantes de
dichas lenguas y el resto de la poblacion.

La legislacién Navarra tiene también como objetivo el amparo del derecho de la ciudadania a conocer y usar el
euskera y proteger la recuperacién y desarrollo del mismo.

Nuestra sociedad, nuestra localidad, es también parte de un mundo globalizado. Una de estas consecuencias
es la llegada de un nimero importante de personas desde diferentes lugares del mundo. Una parte de éstas
vienen conociendo una de las lenguas oficiales de nuestra comunidad, y otra parte ninguna de las dos lenguas.

Es un reto la integracion en nuestra villa de todo este potencial humano. Esta ordenanza debera también abrir
un camino para que esta parte de nuestra sociedad pueda también acercarse al euskera.

Las lineas generales de esta ordenanza se ajustan satisfactoriamente a esta realidad social que se nos
avecina.

Si ademas tenemos en cuenta el ritmo lento de los procesos linglisticos en los que intervienen las
administraciones publicas se hace perfectamente entendible y necesario el desarrollo desde ya de esta nueva
ordenanza.

Finalmente, las administraciones publicas deben velar por una cada vez mayor participacion de la ciudadania
en la toma de decisiones. En este sentido esta ordenanza también articulara un érgano de participacion en la
elaboracién de las politicas publicas referentes a la normalizacion del uso del euskara en nuestra Villa.

Por tanto, esta ordenanza tiene como objetivos especificos:
1. Garantizar a la ciudadania la atencién en euskera.

2. Determinar la normativa reguladora del uso oral y escrito del euskera por parte de este ayuntamiento, tanto a
nivel interno como externo.

3. Determinar los puestos de trabajo que precisen conocimiento preceptivo de euskera a tenor de los
procedimientos administrativos méas usuales en los que el euskera puede ser utilizado como lengua de trabajo.

4. Determinar el porcentaje de valoracién del euskera en aquellos puestos en los que no sea requisito el
conocimiento de este idioma.

5. Crear un plan estratégico para la euskaldunizacion de los/as trabajadores/as.

6. Plantear medidas de fomento y normalizacion del uso del euskera en todos los &mbitos de competencia de
este Ayuntamiento.

7. Establecer cauces de participacion ciudadana.

En atencién a la normativa citada y, de conformidad con lo establecido en el articulo 324 y siguientes de la Ley
Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracién Local de Navarra, se acuerda la aprobacion de la siguiente
ordenanza:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El euskera es lengua oficial del municipio.

Articulo 2. Con el objetivo de llegar a la normalizacion linguistica hoy todavia lejana, se aplicara al euskera una
discriminacién positiva para lograr una situacion de igualdad real.

CAPITULO Il
DEL AMBITO DE APLICACION DE LA ORDENANZA

Articulo 3. La presente Ordenanza sera de aplicacién en el Ayuntamiento de Villava-Atarrabia, entendiendo
como tal él mismo en sentido estricto y los Organismos auténomos de él dependientes.

Articulo 4. En aquellos servicios de competencia municipal, prestados por terceros, sean entes publicos (ej.
012) o privados, en utilizacién de cualquier formula de gestion, sera de aplicacion el Capitulo 111, 1V, VI, VII, VIII
y IX de la presente Ordenanza.

Articulo 5. El Ayuntamiento de Villava-Atarrabia hace suyo el principio de "transversalidad" en el uso y fomento
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del euskera. Todos los servicios del ayuntamiento asi como el Comité de Gestion Interna aplicaran esta
ordenanza en su actividad.

CAPITULO I
DE LOS DERECHOS DE LA CIUDADANIA

Articulo 6. Toda ciudadano/a tiene derecho a conocer el euskera y a poder utilizarlo en sus relaciones con otros
ciudadanos/as asi como con cualquier elemento de la administracién local.

Articulo 7. La ciudadania tiene derecho a dirigirse al Ayuntamiento de Villava-Atarrabia, a sus organismos
auténomos o los servicios publicos gestionados por terceros, tanto en castellano como en euskera.

Articulo 8. A la ciudadania se le atendera con la primera palabra en euskera. Las siguientes seran en el idioma
elegido por el/la ciudadano/a.

Cuando algun empleado/a que desconozca el euskera deba atender a alguna persona que se dirija en dicha
lengua o le manifieste su voluntad de expresarse en la misma, debera recabar la ayuda del personal bilinglie de
su entorno.

En cualquier caso el personal del ayuntamiento no podra pedir a la ciudadania que se exprese en una u otra
lengua, al contrario, el servicio sera prestado en la lengua elegida por el/la ciudadano/a.

Articulo 9. Con el fin de promocionar el uso del euskera por parte de la ciudadania, se informara
convenientemente del personal y de los puestos de trabajo con grado de dominio de euskera, y se incentivara
el uso del mismo.

Asi mismo se elaborard un censo de personas vascoparlantes. Del mismo modo se procedera al respecto de
sociedades, asociaciones, entidades deportivas, fundaciones, colectivos, organizaciones no gubernamentales y
resto de entidades similares.

Articulo 10. A la ciudadania que se dirija en euskera por escrito o por cualquier otro medio telematico, se les
respondera en esta lengua.

Articulo 11. Cuando la ciudadania se dirija por escrito en castellano, se respondera en la forma bilingtie.
Cuando se redacte en dos columnas el texto en euskera figurara a la izquierda y el castellano a la derecha. Si
el texto se distribuye verticalmente el euskera ocupara el lugar superior.

Articulo 12. A efecto de los articulos 6, 7 y 8 el Servicio de Euskera disefiara y llevara a cabo un plan de
actuacion que tenga por objeto garantizar la presencia de personal municipal vasco hablante en los lugares de
trabajo de atencién al pablico, en los términos del capitulo VI de la presente ordenanza.

CAPITULO IV
DE LAS RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS

Articulo 13. Los documentos, notificaciones y comunicaciones administrativas que el Ayuntamiento de Villava-
Atarrabia dirija a otras Administraciones Publicas, entidades y organismos, se redactaran en bilingue.

A los efectos de esta ordenanza, por documentos bilingiies se entiende aquellos en los que el texto aparece
integramente en ambas lenguas y en un mismo soporte. Cuando se redacte en dos columnas el texto en
euskera figurara a la izquierda y el castellano a la derecha. Si el texto se distribuye verticalmente el euskera
ocupara el lugar superior.

Articulo 14. El Ayuntamiento de Villava-Atarrabia instara a las Administraciones Publicas, entidades y
organismos de las que reciba cualquier tipo de documento en castellano, que éste sea en formato bilingue.
Cualquier tipo de documentacion recibida en euskera que deba ser contestada, se hara en euskera.

CAPITULO V
DEL FUNCIONAMIENTO INTERNO MUNICIPAL

Articulo 15. El Ayuntamiento de Villava-Atarrabia se compromete a euskaldunizar de forma progresiva los
procesos administrativos asi como al personal publico.

Articulo 16. El Ayuntamiento de Villava potenciara de forma progresiva el uso del euskera dentro de los
Servicios y Departamentos asi como entre ellos.
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Articulo 17. El Servicio de Euskera realizara propuestas de aplicacion de los dos articulos anteriores.

Articulo 18. Los debates de los plenos, ordinarios o extraordinarios, contaran con el apoyo de un servicio de
traduccion.

Articulo 19. Las actas de los Plenos, de los Consejos municipales y de los organismos autbnomos si los
hubiere se realizar4n también en euskera.

Articulo 20. Cualquier resolucion, comunicacion, disposicion, certificado o cualquier otro documento expedido
en euskera tendrd validez oficial.

CAPITULO VI
DEL PERSONAL MUNICIPAL

Articulo 21. En la Plantilla Organica se asignara a todos los puestos de trabajo, incluidos los de libre
designacion, un perfil linglistico de conocimiento de euskera. Este perfil sera bien preceptivo o bien tomado
como merito.

Los perfiles de conocimiento de euskera se mediran en tres grados: B1, B2 y C1 (marco comUn europeo de
referencia para las lenguas: aprendizaje, ensefianza y evaluacion). La definicién de estos grados se recoge en
el Anexo nimero1l.

Articulo 22. Criterios generales de aplicacion del perfil linglistico y grado:

a) En todos los puestos de la plantilla organica sean del nivel que sean, que tengan como una de las funciones
principales la atencién directa a la ciudadania, el euskera sera preceptivo en un grado no inferior al B2.

b) En los puestos de la plantilla organica de nivel A se exigird un conocimiento de euskera equivalente al C1, en
los de nivel B se asignara el equivalente al B2, y en los del nivel C se exigira como minimo el equivalente al B1.

¢) En los puestos de la plantilla organica de los niveles E y D que no tengan asignado un grado de
preceptividad segun los criterios anteriores, tendran sin excepcion una valoracién como mérito de un 10% para
los puestos del nivel E 'y de un 15% para los del nivel D sobre el total del concurso-oposicion. En el caso que se
opte por la via de oposicién sin concurso, entonces el euskara sera preceptivo con un nivel no inferior al B1.

Articulo 23. El Servicio de Euskera realizara una propuesta de aplicacion de los grados y de su preceptividad
en la Plantilla Orgéanica segun los criterios de esta ordenanza.

Para asignar un grado de euskera superior al minimo marcado con caracter general se tendran en cuenta los
siguientes criterios: la relacién con la ciudadania, el tipo de informacion a facilitar o servicio a prestar, la
situacion del puesto dentro de la cadena administrativa o la existencia de un plan de uso del euskera dentro del
servicio al que esta adscrito el puesto.

Articulo 24. El personal con una plaza en propiedad seguird en ella aunque en principio no cumpla con el grado
linglistico asignado.

Si tendr& plena validez en el caso de nuevas convocatorias tanto internas como abiertas, en los concursos de
meéritos o traslados y en las sustituciones del personal por cualquier motivo (bajas, excedencias, vacaciones,
jubilacion ...).

Articulo 25. En una oposicién o concurso-oposicion se debera justificar el grado de conocimiento de euskera
mediante una prueba a realizar por los técnicos de Euskarabidea. En la valoraciéon de méritos la puntuacion a
aplicar sera proporcional al conocimiento demostrado respecto de un grado linguistico no inferior al B1. La
posesion del titulo requerido o superior suprime la necesidad de realizar la prueba.

Articulo 26. Los trabajadores/as de empresas que gestionen servicios publicos municipales, también deberan
acreditar su grado de conocimiento de euskera. Los criterios de aplicacion seran analogos a los expresados en
esta ordenanza para el personal municipal.

Articulo 27. Se apoyara el aprendizaje del euskera entre los/las empleados/as municipales que lo deseen, de
forma que se asegure el cumplimiento de los objetivos establecidos por esta Ordenanza.

Articulo 28. El Servicio de Euskera elaborara un plan cuatrianual de euskaldunizacién de los procesos
administrativos y empleados/as publicos/as, que se aplicara previa negociacion con la representacion sindical.
En ellos se preveran reducciones de horario de trabajo, ayudas econémicas y posibles sustituciones.

Articulo 29. Se dara prioridad en el aprendizaje a aquellos puestos de trabajo que mayores efectos positivos
produzcan a la ciudadania o al uso interno municipal.

Articulo 30. Los/as empleados/as municipales incluidos/as en estos planes de formacion lingiistica, asi como
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aquellos/as a quienes su conocimiento del euskera haya sido valorado para su ingreso en el Ayuntamiento, o
para cualquier fase de su vida profesional, podran ser requeridos para utilizar y aportar sus conocimientos en el
trabajo que desarrollen en la Administracién municipal de Villava-Atarrabia.

Articulo 31. No se pondra limite al aprendizaje del euskera al personal que ya hubiera superado el grado de
dominio requerido para su puesto.

Articulo 32. Cuando un empleado/a deba ser sustituido/a de forma eventual lo serd con personal que posea
como minimo el grado de conocimiento de euskera requerido por el puesto en la Plantilla Organica.

Articulo 33. En todos los servicios mancomunados o empresas publicas en los que participe el Ayuntamiento de
Villava-Atarrabia (infolocal, mancomunidad aguas, escuela de musica ...) se trasladara el contenido de esta
ordenanza.

Articulo 34. En los servicios dentro del término municipal prestados por el Gobierno de Navarra (educativos,
sanitarios, biblioteca) se trasladara el contenido de esta ordenanza.

CAPITULO VI
DE LAS CONTRATACIONES

Articulo 35. En las contrataciones de servicios publicos de forma privada se garantizard (mediante clausula en
contrato) que los usuarios/as puedan ejercer su derecho a dirigirse en euskara y ser respondidos en la misma
lengua.

Cuando la prestacion del servicio objeto de la contratacidon comporte una relacion directa con la ciudadania, se
cumplirén las siguientes condiciones:

a) La empresa contratista debera proporcionar su prestacion respetando el derecho ciudadano a ser atendido
en las dos lenguas oficiales.

b) Los impresos, escritos y notificaciones de uso publico deberan ser realizados en euskera y en castellano por
la empresa adjudicataria.

CAPITULO VIII
DE LA IMAGEN EXTERIOR MUNICIPAL

Articulo 36. La denominacion Villava-Atarrabia, se utilizara cuando se haga referencia al municipio con fines
informativos, publicitarios o econémicos.

Se podré utilizar Villava para texto en castellano, y Atarrabia para el texto en euskera. En cualquier caso, la
denominacién completa Villava-Atarrabia sera empleada, al menos en el encabezamiento del texto o en su
finalizacién, tanto en textos en castellano como en euskera.

Articulo 37. El Ayuntamiento de Villava y los Organismos auténomos dependientes de él, utilizaran el euskera y
el castellano cuando se dirijan a la ciudadania en general.

Asi, seran totalmente bilinglies y se redactaran segun los criterios empleados en el articulo 11:
a) Los bandos, edictos, carteles, programas y placas informativas.

b) Los sellos, tampones, logotipos, membretes y elementos similares.

¢) La rotulacion de edificios, calles y espacios publicos.

d) La rotulacién de dependencias y oficinas municipales, del parque mévil municipal, ropas y uniformes del
personal.

e) La sefalizacion tanto horizontal como vertical de lugares de interés turistico, control de servicios e
indicadores de trafico.

f) Los documentos y modelos que el Ayuntamiento pone a disposicion de la ciudadania en orden a informar
sobre los diferentes procedimientos administrativos.

g) Los correos electrénicos, SMSs, paginas WEB, Blogs y similares.
h) Cualquier otro medio o formato utilizado para reflejar la imagen exterior o institucional del municipio.

i) El Ayuntamiento de Villava-Atarrabia solicitara a las administraciones responsables de cualquier sefializacion
situada en el ambito de aplicacion de esta ordenanza, a que utilice el formato bilinglie en los puntos a, c, e y h.
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Articulo 38. Carteles y folletos.

1. Los carteles seran bilinglies en todos sus elementos.

2. Los folletos de informacion y propaganda de las actividades municipales seran en formato Unico y bilingue.
Articulo 39. Publicidad en los medios de comunicacion.

1. Los anuncios municipales insertos en la prensa se hara de forma bilingiie, excepto en los medios en
euskera, que Unicamente se publicaran en esta lengua.

2. La publicidad en los medios audiovisuales -radio y television- se realizaran siempre en forma bilingie,
comenzando en euskera.

Articulo 40. Publicaciones.

Las publicaciones del Ayuntamiento de Villava-Atarrabia y organismos dependientes de él, se realizaran de
modo bilinglie cuando sean de interés general y se dirijan al conjunto de la ciudadania, tengan interés turistico
o tengan caracter emblematico o simbdlico para Villava-Atarrabia.

Articulo 41. Medios de Comunicacion propios asi como aquellos que reciban ayuda econdmica por parte del
Ayuntamiento.

1. El Boletin de Informacién Municipal (BIM) se realizara en su totalidad en formato Unico y bilingle.

2. Se pondra en conocimiento de los anunciantes la posibilidad de poner sus anuncios total o parcialmente en
euskera, ofreciéndoles para ello el servicio de traduccion del propio Ayuntamiento.

3. En los reportajes televisivos o documentos de video contratados o subvencionados por el ayuntamiento al
menos un 30% se realizara en euskera. Todo el documento o reportaje sera subtitulado en la lengua
correspondiente.

En los de tipo divulgativo o documental se realizara ademds una copia exclusivamente en euskera.

4. En la radio municipal se habilitaran espacios o programas en euskera. Las cufias radiofénicas de interés
general se realizaran en forma bilingle.

5. Los medios de comunicacién que tienen como objetivo el fomento del euskera y que se editen Gnicamente
en dicha lengua, tendran derecho a ayudas econémicas del Ayuntamiento.

Articulo 42. Actos publicos oficiales.

Los diferentes actos publicos como ruedas de prensa, conferencias, presentaciones, recepciones, homenajes
etc. garantizaran la utilizacion del euskera.

Articulo 43. Toponimia

El Ayuntamiento de Villava-Atarrabia velara por la conservacion de la toponimia del municipio. Las calles y
plazas se denominaran de forma preferente con el topénimo mas adecuado.

Articulo 44. Cuando la informacién a la que se refieren los articulos del presente capitulo sea dirigida
exclusivamente a la poblacion euskaldun, ésta se hara sélo en euskera.

Articulo 45. Este capitulo sera también de aplicacion para las asociaciones, clubs, fundaciones, colectivos,
grupos, ONGs etc. que reciban subvencion municipal para el desarrollo de sus actividades. En atencion a los
articulos 2 y 6 de la presente ordenanza los colectivos de funcionamiento exclusivo en euskera podran usar
publicamente sélo esta lengua.

CAPITULO IX
DEL FOMENTO DEL EUSKERA

Articulo 46. El Servicio de Euskera elaborara y desarrollara propuestas de programas de actuacién anuales
tendentes a aumentar el nivel de informacion sobre temas referentes al euskera y a la promocion del
conocimiento y uso de éste en todos los ambitos sociales.

Articulo 47. Se disefiaran acciones para aumentar el nimero de ciudadanos/as bilinglies, para asegurar el uso
del euskera, para apoyar el uso por parte de personas bilinglies o en proceso de aprendizaje, y para
euskaldunizar la actividad de empresas, comercios y todo tipo de agentes sociales.

Articulo 48. El Ayuntamiento de Villava-Atarrabia a titulo enunciativo, participara en iniciativas y campafias del
Gobierno de Navarra y, coordinadamente, junto a otras entidades municipales, en la campafia de
escolarizacion, campafia de matriculacion para la ensefianza de adultos, campafia de transmisién del euskera
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dentro de la familia, campafia de utilizacién del euskera en el Ayuntamiento y en revistas en euskera o de
promocion del mismo, y campamentos de verano.

Articulo 49. El Ayuntamiento de Villava-Atarrabia potenciara la creacién de espacios sociales de uso del
euskera.

Articulo 50. El Ayuntamiento de Villava-Atarrabia consignara en sus Presupuestos anuales una cantidad
econdmica destinada a |@s vecin@s adultos del municipio que deseen participar en cursos de euskera,
conforme a la convocatoria que cada afio se publicara a tal efecto.

Articulo 51. Las actividades que las Areas Municipales de Cultura, Deportes u otros Servicios municipales
realicen para nifi@s y jovenes entre 3 y 18 afios, serd en euskera en la misma proporcion que la escolarizacion
de la citada poblacién en esa lengua, y nunca menos de la mitad de la oferta total. Se garantizard ademas la
realizacion de la actividad en el idioma elegido.

Asi mismo, se ofertaran actividades culturales y deportivas en euskera dirigidas a poblacién adulta.

Articulo 52. Se promovera la organizacion de actividades culturales y de promocién del euskera y se ayudara
econdémicamente a las promovidas por la iniciativa social.

Articulo 53. El Ayuntamiento de Villava-Atarrabia solicitard a las empresas publicas y privadas de servicios con
las que colaboran o estén integrados en las actuaciones con la ciudadania, y mantenga con éste
comunicaciones, envios de facturas, recibos, impresos, rétulos de sefializacion e informacion dirigidos a los
clientes de Villava, seran habitualmente en forma bilingue.

El Ayuntamiento subvencionara a las empresas del ambito comercial que participen en el programa "El euskera
en el comercio" la rotulacion bilinglie de sus negocios en los términos que se recogeran en una posterior
normativa.

Articulo 54. Las actividades e iniciativas mencionadas en el presente capitulo apareceran contempladas en los
programas anuales de desarrollo del "Convenio de cooperacién entre el Gobierno de Navarra y algunas
entidades locales para la normalizacion del uso del euskera en el @&mbito municipal”.

Articulo 55. Los programas relacionados con las nuevas tecnologias y todos los materiales adquiridos para ser
utilizados en las dependencias municipales, siempre que sea posible deberan estar preparados para poder ser
utilizados tanto en euskera como en castellano.

Articulo 56. Escuela Infantil Amalur.
1. El Ayuntamiento de Villava-Atarrabia realizara estudios previos de prematriculacion.

2. Se atenderan todas las peticiones de matricula en euskera garantizandose los derechos de los progenitores
a la libre eleccion de modelo lingtistico para sus hijos/as. El Ayuntamiento de Villava sefialara claramente este
punto en la informacién publica preparada la realizacion de la prematricula.

3. Se estudiara la adecuacion interna de Amalur a la demanda, para lo cual el personal de nueva incorporacién
debera estar capacitado para desenvolverse en las dos lenguas.

Articulo 57. Ensefianza publica.

El ayuntamiento promovera de forma especial la matriculacién en el modelo educativo que al final de la
ensefianza obligatoria mejor garantice el conocimiento de las dos lenguas oficiales.

Articulo 58. Escuela de Musica Hilarién Eslava.

Se garantizara que tanto "iniciaciéon" como "“lenguaje musical" se impartan en euskera segin demanda; se
posibilitara que cuando haya profesor/a euskaldun se imparta en euskera la clase de instrumento; el nuevo
profesorado se contratara con un nivel de euskera adecuado y de forma preceptiva; y se realizara un plan de
aplicacion progresiva de reciclado en euskera del profesorado.

Articulo 59. En la Biblioteca Publica y en el Gazteleku se potenciaran actividades y actuaciones en euskara en
el sentido de lo establecido en la presente ordenanza municipal.

Articulo 60. Se impulsara un servicio de ludoteca infantil en euskera.
Articulo 61. Poblacién vasco hablante.

1.-El Ayuntamiento de Villava-Atarrabia realizara periédicamente un estudio para conocer el porcentaje de
poblacion vasco hablante, con el fin de disponer de un mejor conocimiento de la situacion sociolinglistica del
municipio, y realizar mejor las campafias especificas para ellos.

2.-Se elaborara, a través de inscripciones con caracter voluntario, un censo de personas vasco hablantes de
Villava, con el fin de realizar con plenas garantias campafias especificas. La informacion que se incluira en el
censo se recoge en el Anexo 2.
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Articulo 62. Poblacién inmigrante.

Se realizaran campafas especificas con las personas venidas de fuera de Euskal Herria, a fin de que conozcan
la existencia del euskara y su situacién en Villava-Atarrabia.

Se estableceran medidas de apoyo al aprendizaje del euskera tanto para poblacion infantil como de personas
adultas.

CAPITULO X
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 63. Se constituird un Consejo Municipal de Euskera con funciones de asesoramiento en todo lo relativo
a la politica municipal de euskera, y especialmente en lo relativo a esta ordenanza. Su actividad se realizara en
euskera.

Articulo 64. Se establecera ademas un canal de sugerencias y quejas sobre el incumplimiento de lo dispuesto
en esta ordenanza, a través del teléfono 012 Infolocal. Esta informacion debera llegar directamente al Servicio
de Euskera y al Consejo Municipal de Euskera para su estudio y valoracion.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-Esta Ordenanza entrara en vigor al dia siguiente de la publicacién en el Boletin Oficial de Navarra del
acuerdo de aprobacion definitiva.

Segunda.-La Comisién Informativa de Euskera queda capacitada para realizar el seguimiento de esta
Ordenanza y para hacer propuestas en aras a garantizar su desarrollo y cumplimiento.

Tercera.-El Ayuntamiento de Villava-Atarrabia prevera en su presupuesto general anual las partidas
econdmicas suficientes para el desarrollo efectivo de esta ordenanza.

Cuarta.-El Consejo Municipal de Euskera estara constituido en el primer semestre de 2011.

Quinta.-El Ayuntamiento de Villava-Atarrabia, elaborara la plantilla organica del afio 2011 en funcion de los
criterios de esta ordenanza.

Sexta.-El Servicio de Euskera realizara una memoria anual del nivel de cumplimiento de la presente ordenanza.

Séptima.-A la aprobacién de esta Ordenanza se publicara un material explicativo sobre la misma, en el formato
linglistico definido en esta Ordenanza y se procedera a su buzoneo.

ANEXO 1

Acordamos en adecuar los niveles de capacitacion lingiiistica a las nuevas de Europa.

ANEXO 2
CENSO DE VASCOHABLANTES

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.2 de la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, el fichero del censo de
personas vasco hablantes tendra las siguientes caracteristicas:

a) Finalidad y usos previstos: Disponer de una herramienta de trabajo del ambito de la sociolingtiistica para
elaborar programas linguisticos especificos atendiendo a la tipologia lingtistica del hablante.

b) Personas y colectivos afectados: Ciudadanos/as de Villava.

c¢) Procedimiento de recogida de datos: Los datos seran facilitados por el interesado/a o su representante legal,
a través de un formulario impreso.

d) Estructura bésica y tipos de datos de caracter personal incluidos en el fichero:
1. Datos de caracter identificativo:

-Nombre y apellidos.
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-Direccion.

2. Datos de caracteristicas personales:
-Edad.

-Sexo.

-Lengua materna.

3. Datos académicos y profesionales:
-Formacion.

e) Cesion de datos de caracter personal: Los datos contenidos en el fichero no seran cedidos o comunicados a
ninguna persona o entidad, distinta del interesado, ni se llevaran a cabo transferencias internacionales de los
mismos.

f) Unidad Orgéanica responsable del fichero: Ayuntamiento de Villava.

g) Unidad ante la que pueden ejercitarse los derechos de acceso, rectificacién y cancelacion: Servicio de
Euskera del Ayuntamiento de Villava situado en la calle Mayor, 22- 2.° de Villava, C.P. 31610 (Navarra).
Teléfono: 948 13 63 80. Fax: 948 13 63 86. E-mail: vilava@animsa.es

h) Medidas de seguridad: Se establecera un plan de seguridad de nivel basico.
Cddigo del anuncio: L1116744

http://www.navarra.es/home_es/Actualidad/BON/Boie$/2011/212/Anunc-26/ 25/10/201.



