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Asisten: BORRADOR DEL ACTA DE LA SESION

ORDINARIA CELEBRADA POR EL M. |
Natividad Baranguan Zozaya AYUNTAMIENTO PLENO DE VILLAVA EL DIA
Teresa Bengoa Zarranz 27 DE SEPTIEMBRE DE 2012.

Maria Ester Compains Silva
Guillermo Ezkieta Sorozabal

Rosario Fraguas Pérez En la Villa de Villava, a las diecinueve horas déh
Richard Garcia Palacios veintisiete de septiembre de dos mil doce, previa
Pedro Gastearena Garcia convocatoria cursada al efecto de forma legalgéaen
Angel Larraia Aristu en la Sala Consistorial del Ayuntamiento de Villaga
ldoya Maya Tainta sesion ordinaria, los concejales y las concejalas sg
Pedro Antonio Mangado Villabona €numeran al margen, bajo la presidencia del Sialdéc
José Luis Medrano Alcantara Presidente, D. Pedro Gastearena Garcia, asistaosl p
Laura Nava Olériz Secretario que da fe del acto.
Rubén Oneka Erro
Mikel Oteiza Iza Abierta la sesion y declarada publica por la persith,
Sandra Rodriguez Fernandez una vez comprobada por el Sr. Secretario la existete
Mercedes Sanchez Arangay quorum de asistencia necesario para que pueda ser
iniciada, se tratan los siguientes asuntos inctuieio el
Ausente: orden del dia:

Pello Gurbindo Jiménez _ _
PRIMERO.- Aprobacién de actas de sesiones ante-

Secretario: riores.

Fco. Javier Gil Izco Con quince votos a favor y la abstencion de la Saaa,
gquedan aprobadas las actas de las sesiones den&fyde
y extraordinaria de 5 de julio de 201212.

SEGUNDO.- Informe de alegaciones y aprobacion definitiva déa Plantilla Organica
para el ejercicio 2012.

El Sr. Secretario da lectura a la propuesta deohai§ion de Informacion y Funcionamiento del
Ayuntamiento Pleno en su reunién de 11 de septienédr2012.

Interviene a continuacion el Sr. Garcia que sefjaéasu voto a ser contrario por los posibles
problemas que puede originar la aplicacion de lde@anza del Euskera, con la que siguen
manteniendo discrepancias.

No deseando realizar mas intervenciones, con l1@sva favor de los concejales y las
concejalas de Bildu, Atarrabia Bai, Partido Sostalide Navarra-PSOE, NaBai 2011, Izquierda
Unida / Ezker Batua y los cuatro votos en contréodeoncejales y las concejalas de Unidn del
Pueblo Navarro,

EL AYUNTAMIENTO PLENO ACUERDA:

1.° Desestimar la solicitud de d. Pedro José Mart(@riol, funcionario del Ayuntamiento en
situacion de excedencia voluntaria, que solicitaslusion en la plantilla orgénica.



2. Proceder a la aprobacion definitiva de la RllanOrgénica del Ayuntamiento de Villava
para el ejercicio 2012, que fue aprobada iniciabm@or este Pleno en sesion de 24 de mayo de
2012, la cual debidamente diligenciada obra al @éiepte y es parte integrante de este acuerdo,
y que incorpora las siguientes modificaciones:

a) Otorgar a la plaza de Intervencion la clasifimaclel grupo A.

b) Asignar a los puestos de Secretaria e Intergerd®| Ayuntamiento de Villava el régimen de
incompatibilidad, sin que la citada asignacion siggoun aumento del importe total de las
retribuciones complementarias asignadas a cad#opues

Situacion anterior (relacion de puestos):

Puesto de trabajo: Secretario. Nivel: A. Puestardbajo: 25,38%. Puesto directivo: 40%.
Prolongacién de jornada: 10%. Incompatibilidad: 0%

Puesto de trabajo: Interventor. Nivel: A. Puestotrdéajo: 22,88%. Puesto directivo: 20%.
Prolongacién de jornada: 4%. Incompatibilidad: 0%

Nueva situacién (relacion de puestos):

Puesto de trabajo: Secretario. Nivel: A. Puestdrdbajo: 7,88%.Puesto directivo: 22,50%.
Prolongacion de jornada: 10%. Incompatibilidad: 35%

Puesto de trabajo: Interventor. Nivel: A. Puestotdajo: 7,88%. Puesto directivo: 0%.
Prolongacion de jornada: 4%.Incompatibilidad: 35%

c) Mantener el régimen de prestacion de servicegjde disfrutaban con anterioridad las
personas que desempefian en la actualidad los <itpdestos de trabajo, y en tanto
permanezcan en los mismos sin modificar en conse@bs complementos establecidos en la
relacion nominal de la plantilla orgénica:

Puesto de trabajo: Secretario (Francisco J Gil)ladivel: A. Puesto de trabajo: 25,38%. Puesto
directivo: 40%. Prolongacion de jornada: 10%. Inpatibilidad: 0%.

Puesto de trabajo: Interventor (Juan J. Boj Priédojel: B. Puesto de trabajo: 50,59%. Puesto
directivo: 20%. Prolongacion de jornada: 4%. Incatiiplidad: 0%.

d) Modificar el perfil linglistico de la plantillaonforme a la propuesta elaborada por el
Servicio de Euskera, que se incorpora al docun@afgantilla organica como anejo y es parte
integrante del presente acuerdo

e) Modificar la plantilla organica de conformidadl informe emitido juridico obrante al
expediente, suprimiendo el grado reconocido a twdratados administrativos en la plantilla
organica de 2012 por lo que no podrén percibsddda fecha de efectos de ésta, 1 de enero de
2012, retribucion por dicho concepto, ni genergvos derechos por él, cambiando de grado
segun se alcanza la antigiiedad en el desempe@aoptbezh que da lugar a ello; y reconociendo
su derecho, desde la misma fecha, a recibir ahigual a la hasta entonces reconocida por
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grado en compensacion de la minoracion de retdbesi por dicho importe a que da lugar el
nuevo régimen retributivo.

3.2 Ordenar la publicacion de los anteriores a@seeth el Boletin Oficial de Navarra.

TERCERO.- Personacion del Ayuntamiento de Villava en el regso contencioso
administrativo 463/2012, interpuesto por la Comunidd Foral de
Navarra contra el acuerdo del Ayuntamiento Pleno d&24 de mayo de
2012, relativo a clasificacién de plaza de Interveain y grado.

El Sr. Alcalde interviene y glosa y la propuest informe del Letrado Sr. Madruga obrante al
expediente, indicando que en la Plantilla Orgadela2012 se ha pasado a nivel A la plaza de
Intervencion y se trata de defender la legalidath ggantilla de 2011 que incluye el grado.

La Sra. Fraguas y el Sr. Larraia defienden la neéadsde personacion en este asunto y
denuncian gque parece que el Gobierno de Navareaegoiacer un escarmiento.

El Sr. Garcia sefiala que su grupo se va a abstener.

No deseando realizar mas intervenciones, se s@ngitacion y con los doce votos a favor de
los concejales y las concejalas de de Bildu, Aéar8ai, Partido Socialista de Navarra-PSOE,
NaBai 2011, Izquierda Unida / Ezker Batua, y laateu abstenciones de Unién del Pueblo
Navarro, se adopta el siguiente acuerdo:

“Visto el escrito de la Sala de lo Contencioso Aaistrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Navarra anunciando al interposicién a instadeida Comunidad Foral de Navarra de
recurso contencioso-administrativo en el Procestioi Ordinario 463/2012 contra el acuerdo
del ayuntamiento pleno que inadmite el requerindiesfiectuado mediante la Orden Foral
161/2012 de 24 de abril del Consejero de Presidgngidministraciones Publicas del Gobierno
de Navarra sobre clasificacion del puesto de ietmwn en el Grupo A, y suprima el
reconocimiento del concepto retributivo de gradpessonal que no posea la condicion juridica
de funcionario, ordenando la remisién del expediegtpracticar los emplazamientos en la
forma prevista en el articulo 49, 1°, 2° y 4° dedg 29/1998 de 13 de julio

EL AYUNTAMIENTO PLENO ACUERDA:

1°) Remitir el expediente administrativo con surespondiente indice de documentos y para
acatar los emplazamientos en la forma Legalmem tagta.

2°) Comparecer en el recurso contencioso-admitiigiraProcedimiento Ordinario 463/2012
interpuesto ante la Sala de lo Contencioso-Adnmatisb del Tribunal Superior de Justicia de
Navarra por la Comunidad Foral de Navarra contraceierdo del ayuntamiento pleno que
inadmite el requerimiento efectuado mediante lae@r&oral 161/2012 de 24 de abril del
Consejero de Presidencia y Administraciones Publidal Gobierno de Navarra sobre
clasificacion del puesto de intervencion en el @rup y suprima el reconocimiento del
concepto retributivo de grado al personal que reea@da condicién juridica de funcionario,
personandose en el mismo y designando al ProcuEadangel Echauri Ozcoidi, y al letrado
D. Antonio Madurga Gil, para que ostenten al regmezcion y defensa de los intereses de este
Ayuntamiento en dicho procedimiento.”



CUARTO.- Propuesta de ordenanza para la concesion de ayudaestinadas a la
adquisicion de viviendas para afectados por realofo por actuaciones
urbanisticas. Aprobacion inicial.

El Sr. Alcalde replica que se trata de buscar wilibgo y un consenso para que las personas
no se vean privadas de una vivienda.

Interviene asi mismo la Sra. Fraguas en sentidordéne y el Sr. Larraia que se felicita por el
trabajo realizado.

El Sr. Garcia da su voto a favor por tratarse dehuena ordenanza que se ha trabajado muy
bien en comision.

El Sr. Ezketa indica que su voto también va a @evrfble porque tras el trabajo en Comision
se han reflejado las peticiones de Atarrabia-Bae \establecen compensaciones suficientes y
adecuadas para lo afectado.

Y sometido el asunto a votacién, por unanimidad,

EL AYUNTAMIENTO PLENO ACUERDA:

Aprobar inicialmente la Ordenanza para la conced@ayudas destinadas a la adquisicion de

viviendas para afectados por realojos por actuasionrbanisticas, la cual debidamente
diligenciada figura como anejo y en parte integrai® este acuerdo.

QUINTO.- Expediente de modificacion presupuestaria N° 7 parla financiacién de las
obras de renovacion del alumbrado publico en las #as Agustin Garcia y
Karrobide.

El Sr. Alcalde indica que tras haberse recibidsulavencion para esta obra, procede efectuar la
modificacion para financiar el resto de la otrasubvencionable.

El Sr. Larraia da su apoyo al expediente, felidtf®® porque se van a retirar ldmpara de
mercurio.

La Sra. Sanchez recuerda que se debe dar cumpiinsieRAL para lo que es necesario que se
instalen luminarias a demanda de las mujeres.

El Sr. Garcia también apoya esta obra y su finaitria

El Sr. Ezkieta indica que es una obra buena y adiechabiéndose obtenido una subvencion del
40 % del Gobierno de Navarra.

El Sr. Alcalde indica que la intencion es ir mejata la iluminacion de Villava y dar respuesta
a las demandas.

Sometido el expediente a votacion y por unanimidad,
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EL AYUNTAMIENTO PLENO ACUERDA:

1.2 Aprobar inicialmente el expediente de modifiGac® 7 para la financiacion de las obras de
renovacion del alumbrado publico en las calles figuSarcia y Karrobide, que debidamente
diligencia obra al expediente.

2.° Dar al expediente el curso legal correspondient

SEXTO.- Ratificacion del escrito de requerimiento previo pesentado por la Alcaldia
frente al acuerdo de Gobierno de Navarra de 7 de pio de 2012, aprobando el
20, 3° y 4° expediente de modificacion / actuali@én del Plan Territorial de
Infraestructuras de la Comunidad Foral de Navarra, que desestima la
alegacién formulada por este Ayuntamiento a la instlaciéon n® 9 denominada
“VILLAVA EB4

Interviene el Sr. Alcalde para recordar que enfiel 2010 se formularon alegaciones ante la
peticion de ubicar esta instalacion junto al Paidndustrial y en el ambito del Plan de de
Villava — Burlada y al PSIS del Monte Ezcaba.

El Sr. Larraia sefiala que es una antena de 40 sngt® esta muy cerca de Villava y va a ser
perjudicial.

En este momento, se incorpora al Salén de Sesibisrs Gurbindo.
El Sr. Garcia sefiala su voto contrario porque spano se va a oponer al programa.

El Sr. Ezkieta indica que este tema viene de laramtlegislatura y es necesario defender los
intereses municipales subrayando que estéticarasntea antena mas.

Sometido el asunto a votacién y con 13 votos arfdeolos concejales y las concejalas de los
grupos Bildu, Atarrabia Bai, Partido SocialistaNgvarra-PSOE, NaBai 2011, Izquierda Unida
| Ezker Batua y Sr. Gurbindo y los cuatros votos@ttra de Union del Pueblo Navarro,

EL AYUNTAMIENTO PLENO ACUERDA:

Ratificar el escrito de requerimiento prewmpiar?)

SEPTIMO.- Moci6n presentada a instancias de la Asamblea de rabajadores
Municipales sobre los recortes.

El Sr. Alcalde decreta un receso para que el &t¥e, representante sindical de los empleados
municipales, de lectura al posicionamiento de laritsiea acerca de los recortes.

Reanudada la sesién, el Sr. Larraia interviene pastar su acuerdo con el posicionamiento de
la Asamblea en defensa de sus derechos y en clankoa recortes.

El Sr. Gurbindo muestra su apoyo en la forma yldonelo con el manifiesto, sefialando que es
una mocion legitima pidiendo que se busque la ragp@ra que se cobre la paga decimocuarta
y el Gobierno de Navarra deje de obedecer a lamseMadrid.



La Sra. Rodriguez destaca que se trata de una mgaellega tarde ya que otros funcionarios
ya han sufrido en carnes propias estos recortasg/ tm afio no vio que nadie se solidarizara. A
pesar de ellos todos los viernes en la calle hayconcentracion defendiendo el orgullo de ser
funcionario. Sin embargo como considera que todoweldo tiene derecho a defenderse va a
abstenerse.

El Sr. Ezkieta indica que el Parlamento de Nawagra presentar un recurso por entender que se
invaden competencias. Felicita al Comité de Empyesda Izquierda Abertzale, ya que con el
cambio de algunas se ha conseguidcdn apoyo.

La Sra. Maya interviene para indicar que de nu@eemos a hablar de recortes que afectan a
la clase trabajadora y desmotivan a los trabajadmiiblicos, recordando que el Parlamento de
Navarra esta en contra de estos recortes.

Y con trece votos a favor de los concejales y tagegjalas de Bildu, Atarrabia — Bai, Partido
Socialista de Navarra-PSOE, NaBai 2011, Izquierdal&)/ Ezker Batua y Sr. Gurbindo y 4
abstenciones de Unién del Pueblo Navarro,

EL AYUNTAMIENTO PLENO ACUERDA:

Aprobar la mocion presentada a instancias de |laBkea de trabajadores municipales sobre los
recortes:

“Los trabajadores y las trabajadoras del Ayuntatoiele Villava — Atarrabia tras la publicacion

en el BON de la Ley Foral 13/2012 de 21 de jun#,camo en el BOE del Real Decreto-ley
20/2012 de 13 de junio, en los que el Gobierno IRorl Espafiol respectivamente decretan
medidas que recortan derechos de los trabajadotesbgjadoras de las Administraciones
Publicas, exponemos:

Que la Ley Foral 13/2012 de 21 de junio entre atradidas, en varios de sus articulos
suspende la aplicacion de varios Decretos Forgdesbados con anterioridad (articulo 7 del
Decreto Foral 225/2002, apartado 12 del articuloddD Texto Refundido del Estatuto de
Personal al servicio de las Administraciones Pablide Navarra, articulos 1 y 2 del Decreto
Foral 624/1999, apartados 9 y 10 del Anexo del &edforal 186/2002).

Asi mismo el Real Decreto-ley 20/2012 de 13 deojwentre otras medidas suprime la paga
extraordinaria del mes de diciembre de 2012 alopaisdel sector publico.

Todas estas medidas adoptadas son una vueltarda to@s y solo suponen una disminucion de
las retribuciones que deben percibir los trabagslgrtrabajadoras del Ayuntamiento de Villava

— Atarrabia asi como una nueva perdida mas delrpamttpuisitivo, que sumadas a los recortes
ya aplicados con anterioridad, supone una perdid 2o de media, al sumar la reduccion de

salarios de 2010 mas las congelaciones de los2&i@s 2011 y 2012.

Si ademads, el Gobierno de Navarra aplica la eliodimade la paga extra de diciembre, la

perdida del poder adquisitivo subird a mas del 2086pondra un 7% menos de salario en este
afio 2012.

El Texto Refundido del Estatuto del Personal aliser de las Administraciones PuUblicas de
Navarra, establece en su articulo 39.3 que “latbveiones anuales de los funcionarios se
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abonaran en catorce pagas, siendo doce de eliaswad y dos extraordinarias” y por lo tanto
dicha paga nos pertenece.

Pensamos que estas y otras medidas adoptadasc{éedde las plantillas. la no reposicion de
las jubilaciones, suspension de la Ofertas PubtdeaBmpleo, eliminacion de las sustituciones,
ampliacion de la jornada...) no ayudan a salir deriksis, porque producen el efecto contrario,
la profundiza.

Asi pues, por todo lo anteriormente expuesto, ismiios a los diferentes grupos municipales
que componen nuestro Ayuntamiento y al Alcalde tmepreside, a que el Pleno del
Ayuntamiento de Villava — Atarrabia acuerde:

- Rechazar las medidas aprobadas por el Gobieritadarra y el Gobierno espafiol y buscar
las maneras legales posibles para no aplicarlaguparo hacen mas que recortar derechos de
los trabajadores y trabajadoras de las Adminisires Publicas en general y del Ayuntamiento
de Villava — Atarrabia en particular, por ser ingsy porque cualquier modificacién de las
condiciones laborales del personal municipal sgetolde negociacidon con la representacion
sindical.

- Comprometerse para adoptar las medidas oportpaes evitar la supresion de la paga
extraordinaria de diciembre de 2012 asi como atooseptos retributivos, a los trabajadores y
trabajadoras del Ayuntamiento, o que en su cas@mpiguen medidas compensatorias
equivalentes.

Villava — Atarrabia 10 de septiembre de 2012.adamblea de trabajadores y trabajadoras del
ayuntamiento de villava — Atarrabia.

Atarrabiako Udaleko langileok, NBOn argitaratu d&42012 Ekainaren 21eko Foru Legeak eta
EBOn agertutako 20/2012 Ekainaren 13ko Errege LBgkretuak biltzen dituzten Nafar
Gobernuak eta Gobernu espafiolak Administrazioetakgileon eskubideen murrizketen
aurrean hurrengoa azaldu nahi dugu:

Ekainaren 21eko 13/2012 Foru Legeko hainbat attikuhurretik onartuak ziren Foru Dekretu
batzuen aplikazioa bertan behera uzten dutelaZ@@3/foru dekretuko 7. artikulua, Nafarroako
Administrazio Publikoetako Langileriaren Estatuerar 50. artikuluko lehenengo zatia,
624/1999 Foru Dekretuko 1. eta 2. artikuluak, 1862 Foru Dekretuko eranskineko 9. eta 10.
atalak).

Bestetik, Ekainaren 13ko 20/2012 Errege Lege Dakietbeste neurri batzuen artean, sektore
publikoko langileon 2012ko abenduko aparteko otaiia bertan behera uzten du.

Neurri hauek guztiak, langileriaren aurkako erasmilbat besterik ez dira, langileon soldaten
murrizketa suposatzen dute, gure erosahalmenaz leFgimurriztu delarik. Murrizketa hauek,
soldataren %13ko jeitsiera suposatzen dute, 201€eam ziren soldata murrizketak eta 2010,
2011 eta 2012ko soldata kongelazioak kontuan hrakbiaditugu ere bai.

Are handiagoa izango da erosahalmenaren murrizkefar Gobernuak 2012ko abenduko
aparteko ordainsaria bertan behera uzten badu;@4@@iko da jeitsiera, aurtengo soldataren,
%7a gutxiago suposatuko duelarik.



Nafarroako Administrazio Publikoetako Langileondstuko testu moldatuko 39.3. artikuluak
hala dio: "Funtzionarioen urteko ordainketak, l4laimsaritan banatuko dira, hauetako 12
arruntak izango direlarik eta 2 apartekoak". Bewdpatutako aparteko ordainsaria langileoi
dagokigu.

Gure ustetan, hauek eta hartu diren antzeko bestei rbatzuk (langile kopuru murrizketak,
jubilazioen ordezkapen eza, enplegu publikoko eskak bertan behera uztea, ordezkapenik ez
egitea, jardunaldiaren handitzea...) ez dute lagumkrisi hau gainditze bidean, kontrakoaz,
okertzen ari dira.

Gauzak horrela, aurretik aipatutako guztia arraPégnoan onartuak izan daitezen hurrengo
eskakizunak egin nahi dizkizuegu Atarrabiako Uda&atzen duzuen talde politiko guztiei
bezala, alkateari ere bai:

- Nafarroako eta espainiar Gobernuek onartutakariaduarbuiatzea eta ez ezartzeko legeak
ematen dituen aukerak bilatzea, Administrazio ioBtako langile guztien eskubideen
murrizketa bat suposatzen baitute, duinak ez dioetda gure lan baldintzen edozein aldaketa,
langileon ordezkapen sindikalarekin negoziatu h@hdagoelako.

- 2012ko abenduko aparteko ordainsaria, beste &pnizbatzuk bezala, ordaintzeko hartu
beharreko neurriak hartzeko hitzematea. Eta hedbuiartu ezean kopuru baliokideak
konpensatzeko neurriak hartzeko hitzematea.

Atarrabian, 2012ko irailaren 10ean..- Atarrabiakialeko langileon asanblada.”

OCTAVO.- Mocidn de urgencia del grupo municipal Bildu sobe las cargas policiales en
la huelga celebrada el 26 de septiembre de 2012.

Tras superar el tramite de urgencia por unanimiitéekviene la Sra. Maya que denuncia y pide

el rechazo de la Corporacion al regreso de actoesiabusiva de la Policia Nacional de Madrid

y en Pamplona mediante cargas injustificadas. Segaé en el Paseo Sarasate tuvo que
intervenir un parlamentario de Nabai y a consedaede una carga desproporcionada a

Aingeru Zudaire recibié un pelotazo a corta distageie impacto en un ojo con grave riesgo de

pérdida de vision, denunciando el uso y sucesaigabe estos medios que incluso han costado
vidas humanas como recientemente la del joven i@ajmacas.

La Sra. Fraguas afirma que el hecho mas preocupanéeproliferacion de cargas brutales ante
los que protestan con la mayor impunidad para stases, porque el estado quiere que la gente
tenga miedo y son apoyadas hasta por el preseiier@o que dedica sus discursos a los que
no protestan.

El Sr. Larraia sefiala que se pretende sembrar n@eldopoblacién por no poder pagar la
hipoteca, no perder el trabajo y a medida que dsp se acentla hay cada vez mas gente con
menos dinero y menos gente con mas dinero, dermgize luego se atreven a decir que el que
no sale a la calle a protestar esta a favor dedldtscas gubernamentales.

La Sra. Sanchez sefiala que no va a participar eotdaion y afiade que lamenta los destrozos
provocados por algunos manifestantes en tiendasermedores y echa de menos en la mocién
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gue no se haga referencia a ello ya que tambidemsnciable asi como los brutales cargas
policiales.

El Sr. Gurbindo indica que hay que diferenciar dasas. Sefiala que fue con sus hijos a la
manifestacion que era pacifica y acaba como acabarta carga brutal de la policia en la que a
resultas de la misma hay un herido grave. Tamb@&hunktia que vio a gente destrozando

mobiliario urbano, quemando contenedores y rompiegataparates afiadiendo que con estos
actos vandalicos no se consigue nada y permitertosimedios manipular los hechos y a la

Policia dedicarse a la detencién de menores.

El Sr. Garcia defiende el derecho a la huelga perpregunta en donde queda el derecho al
trabajo que se debe ejercer entre el insulto desldisales, el destrozo de mobiliario urbano y
coacciones a las empresas y comerciantes. Luegbtedbs hay que arreglar lo que unos pocos
radicales han destrozado.

El Sr. Ezkieta solicita a la Alcaldia un recesoapestudiar la mocién, el cual es decretado por
Alcaldia.

Reanudada la sesion, el Sr. Ezkieta indica queoahpreciar que la mocién contemple el
rechazo de los actos violentos ocurridos por losguean a abstener.

Y con los 8 votos a favor de los concejales y lascejalas de Bildu, NaBai 2011, Izquierda
Unida / Ezker Batua y Sr. Gurbindo, los 4 votogentra de Union del Pueblo Navarro y las 5
abstenciones de Atarrabia — Bai y Partido Socé#tist Navarra-PSOE,

EL AYUNTAMIENTO PLENO ACUERDA:

Aprobar la Mocién de urgencia del grupo municipdd® sobre las cargas policiales en la
huelga celebrada el 26 de septiembre de 2012igieéste tenor literal:

NOVENO.- Mocion de Atarrabia — Bai de valoracion positivalaédwuelga general del
26 de septiembre

Superado el tramite de urgencia por unanimidadadeorporacion el Sr. Ezkieta
defiende la misma sefialando que en su mocion seavpbsitivamente la jornada, al tiempo
que se rechazan las cargas e incidentes violentshgce flaco favor a los convocantes y
convierten a sus autores en los tontos Utiles angs nos gobiernan.

El Sr. Gurbindo muestra su apoyo a esta mocidiglaedo que en Villava no hubo
actos violentos pero si cargas policiales que pusien grave riesgo la seguridad de muchas
personas.

El Sr. Garcia afirma que no va a apoyar esa mquidque la respuesta a la huelga no
fue ni  ni pacifica y tampoco es la afirmacién de que las cargas policiales fueron
desproporcionadas.



El Sr. Oteiza indica que las cargas fueron despoignadas y rechaza la equiparacion
gue se hace de unos incidentes aislados con uemnattca provocacion impulsada por las
fuerzas policiales que incluso se permiten el en una de sus pelotas de goma la rubrica
“Recuerdo de Espafia” y como muestra de ello, lermuen Villava en la que no hubo cruce
de contenedores y si cargas policiales.

El Sr. Ezkieta puntualiza que metgnde equiparar cargas y destrozos, sino
tan solo el rechazo a unas y otras.

Y con los 8 votos a favor de Atarrabaia — Bai, PSAbai 2011, IU-EB y Sr. Gurbindo,
los 4 votos en contra de UPN y las 5 abstenciomedNabai. EI Ayuntamiento PLENO
ACUERDA:

Aprobar la mocién de Atarrabia Bai del siguieredr literal:

DECIMO.- Ruegos y preguntas.

La Sra Sanchez solicita a Alcaldia que el plen@atabre se adelante al martes para
posibilitar su asistencia al mismo ya que sino odig acudir al mismo.

El Sr. Gurbindo pide que la ikurrifia ondee entarefatronales.

El Sr. Garcia niega al Alcalde que renueve laglba@s, sefialando que su grupo ha
adquirido una nueva de Villava que pide que sugtita actual que ondea en lamentable estado.

El Sr. Ezkieta pide el cumplimiento del calendal@Comisiones y que se convoque la
Comision de Cuentas a fin de comprobar el nivelcdmplimiento de ingresos y gastos.
Haciendo por ultimo un llamamiento a la convivengcia la y temporalidad en las
préximas Fiestas de Villava. La Sra Sanchez seeisgiepor quien va a ser el lanzador del
cohete.

El Sr. Alcalde responde el asunto, no tiene ddoidi quien corresponde el honor del
lanzamiento, afiadiendo que el dia de celebraciorPé®mo lo consultara con la Junta de
Gobierno. En cuanto de gndee la ikurrifia indica que ello se honra de
manera legal.

En cuanto al ofrecimiento de bandera de Villavagd@r. Garcia lo interpreta como un
intento de apropiarse de la misma cuando la bareseda todo

Al Sr. Ezkieta le indica que es conocedor de dusrelnterventor esta de baja para
analizar las cuentas. También la informacion diggeres accesible para todo afiadiendo que
en cuanto al cumplimiento del calendario, tal y oosolicita se intentara llevarlo a favor de
poder compatibilizar la vida publica y privada.
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Y no habiendo mas asuntos
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